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KLASA: 400-08/2009-01/05
URBROJ: 2111/02-01-2010-4
Konéanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 47. Zakona o proradunu («Narodne novine», broj 87/08) i Clanka 30. Statuta Opcine
Konéanica («Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon&anica, broj 3/09), po prijedlogu Opc¢inskog nacelnika, Opc¢insko vije¢e Opcine
Kon€anica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o izvrSavanju | Izmjenai dopuna
Proracuna Opéine Konéanica za 2010. godinu

Clanak 1.

Nositelj izvrsne vlasti jedinice lokalne samouprave odgovoran je za prikupljanje proracunskih prihoda, potpunu i
pravodobnu naplatu prihoda na raéun Proracuna u skladu s odgovarajuéim zakonima i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 2.

Prihodi prorauna ubiru se i uplacuju u Proracun u skladu sa zakonom ili drugim propisima, neovisno o visini

prihoda planiranih u Proraéunu.
Clanak 3.
Iznosi rashoda i izdataka utvrdeni u ProraCunu, smatraju se maksimalnim svotama i ne smiju biti veéi.

Clanak 4.
ProraCunske stavke za otplatu glavnice i kamate javnog duga mogu se izvrSavati u iznosima iznad planiranih.

Clanak 5.
Iznimno pod uvjetima propisanim zakonom, odnosno odlukom o izvr§avanju Proraduna, preraspodiela sredstava
na proracunskim stavkama unutar skupine, moze se izvrsiti najviSe do 5% rashoda i izdataka na stavci koja se umanjuje.
Opcinski nacelnik o preraspodjelama izvjeStava predstavnicko tijelo na njegovom slijedecem zasjedanju.

Clanak 6.
Ako tijekom proradunske godine dode do neuskladenosti planiranih prihoda i primitaka te rashoda i izdataka,
Opcinski nacelnik predlaze Opc¢inskom vijeu da donese izmjene i dopune Proracuna, koje ¢e uravnoteZziti prihode i
primitke, odnosno rashode i izdatke.

Clanak 7.
Za financijske odnose radi pozajmljivanja sredstava ovlasten je nacelnik na osnovu odluke izvrSnog tijela.

Clanak 8.
Opcina Kon€anica moze se dugorogno zaduZivati uzimanjem kredita, zajmova i izdavanjem vrijednosnih papira
samo radi izgradnje ili obnove kapitalnih objekata u skladu sa Proracunom, uz prethodnu suglasnost Vlade Republike
Hrvatske a na prijedlog ministra financija.

stranica 2



SLUZBENT GLASNIK, OPCINE KONCANICA godina IX,  broj 4

Ugovor o zaduzivanju sklapa Opéinski nacelnik na osnovu ProraCuna, odluke predstavniCkog tijela i uz
prethodnu suglasnost Vlade Republike Hrvatske.

Ukupna godi$nja obveza po zaduZenju Opéine moZe iznositi najvise do 20% ostvarenih prihoda u godini koja
prethodi godini u kojoj se zaduZuje, a u iznos ukupne godidnje obveze ukljuéena su i dana jamstva, kao i neplacene
dospjele obveze iz prethodnih godina.

Tekuca otplata glavnice u iznosu od 275.000,00 kuna i kamate u iznosu od 75.000,00 kuna u 2010. godini radi
izgradnje komunalne infrastrukture (lokalni vodovod, plinofikacija, pjeSacka staza i Sportska dvorana), iskazuje se u
Racunu financiranja Proraduna Opc¢ine Koncanica za 2010. godinu, a u izvrSenju ProraCuna imaju prednost pred svim
ostalim rashodima i izdacima.

Clanak 9.

Sredstva se tijekom godine prenose svim korisnicima proracunskih sredstava u okviru ostvarenih prihoda i
primitaka.

Clanak 10.

U proraunu se utvrduju sredstva za proradunsku zalihu. Sredstva proraunske zalihe koriste se za
nepredvidene namjene, za koje u ProraCunu nisu osigurana sredstva ili se pokaze da za njih nisu utvrdena dostatna
sredstva pri planiranju Proracuna.

Clanak 11.

O Kkoristenju sredstava proradunske zalihe odlucuje Opéinski nacelnik. Opéinski nacelnik je obvezan

polugodisnje izvjestiti predstavnicko tijelo o troSenju sredstava proradunske zalihe.

Clanak 12.
Opéinski nacelnik je duzan izvijestiti Op¢insko vijece o izvrSenju ProraCuna za prvo polugodiste do 05. kolovoza
tekuce proracunske godine.
Clanak 13.
Prijedlog godiSnjeg obraduna Proraduna, Opcinski nacelnik podnosi predstavnickom tijelu na donoSenje
najkasnije do 01. lipnja tekuce godine.

Clanak 14.
Prijedlog godiSnjeg obracuna Proracuna jedinice lokalne samouprave dostavlja Opcinski naCelnik Ministarstvu
financija i Drzavnom uredu za reviziju do 31. ozujka teku¢e godine.

Clanak 15.
Usvojeni godisnji obracun Proracuna jedinice lokalne samouprave objavljuje se u lokalnom sluzbenom glasilu, a
u roku 15 dana nakon $to ga usvoji predstavnicko tijelo o tome izvjeStava Ministarstvo financija.

Clanak 16.
ProraCunski nadzor postupak je nadziranja zakonitosti i pravodobnosti koriStenja proracunskih sredstava a
obuhvaca nadzor raéunovodstvenih, financijskih i ostalih dokumenata.

Clanak 17.
ProraCunski nadzor poslovanja proradunskog korisnika obavlja se izravnim nadzorom kod proradunskih
korisnika. Osoba ovlastena za proracunski nadzor duzna je Cuvati drzavnu, vojnu, profesionalnu i poslovnu tajnu.

Clanak 18.
Za cjelovito izvrSenje Prorauna odgovoran je Opcinski naCelnik, odnosno osoba koju on ovlasti u granicama tog
ovlastenja.
Clanak 20.
Ova Odluka o izvrSavanju | Izmjena i dopuna Proracuna Opc¢ine Kon&anica za 2010. godinu stupa na snagu
danom dono3enja a objavit ¢e se u «SluZzbenom glasniku Opéine Kon&anica».
PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 400-08/2009-01/05
UR.BR0OJ:2111/02-01/2010-4
Kond&anica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 39. to¢ke 1 Zakona o proracunu ("Narodne novine", broj 87/08)
i Clanka 27. stavka 1. tocke 3. Statuta Opc¢ine Koncanica ("Sluzbeni glasnik Opéine Koncanica",
broj 5/05 - procisc¢eni tekst i 6/05), po prijedlogu op¢inskog nacelnika Opc¢ine Kon¢anica,
Opcinsko vije¢e Opcine Kon&anica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studeni 2010. godine,
donijelo je

I OPCIDIO

| 1ZMJENE | DOPUNE PRORACUNA
OPCINE KONCANICA ZA 2010. GODINU

Clanak 1.

Izmjene i dopune Proracuna Opc¢ine Kon€anica za 2010. godinu sastoje se od:
RACUN PRIHODA | RASHODA

6 PRIHODI POSLOVANJA 3.003.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 97.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 2.435.176,41
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 389.823,59
RAZLIKA VISAK/MANJAK 275.000,00
RACUN FINANCIRANJA/ZADUZIVANJA
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | ZADUZIVANJE 275.000,00
NETO FINANCIRANJE | ZADUZIVANJE 275.000,00
RAZLIKA VISAK/MANJAK -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA
OPCE JAVNE USLUGE 2.180.590,00
IzvrSna i zakonodavna tijela i financjski poslovi 1.914.028,77
0111 IzvrSna i zakonodavna tijela 963.005,18
0112 Financijski poslovi 951.023,59
Opce usluge 266.561,23
0131 Opce usluge vezane za sluzbenike 85.857,92
0133 Ostale opée usluge 180.703,31
JAVNI RED | SIGURNOST 89.000,00
Usluge protupozarne zastite 89.000,00
0320 Usluge protupozarne zastite 89.000,00
EKONOMSKI POSLOVI 139.000,00
Poljoprivreda 42.000,00
0421 Poljoprivreda 42.000,00
Gorivo i energija 60.000,00
0432 Prirodni plin 10.000,00
0433 Benzin 40.000,00
0435 Elektrina energija 10.000,00
Komunikacije 37.000,00
0460 Komunikacije 37.000,00
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USLUGE UNAPREBDENJA STANOVANJA |

ZAJEDNICE 80.000,00

Uli¢na rasvjeta 80.000,00

0640 Uli¢na rasvjeta 80.000,00

REKREACIJA, KULTURA | RELIGIJA 183.160,00

Sluzbe rekreacije i sporta 80.000,00

081 Sluzbe sporta 80.000,00

Sluzbe kulture 98.160,00

0820 Sluzbe kulture 51.000,00

0830 Sluzbe emitiranja i izdavanja 47.160,00

Religijske i druge sluzbe zajednice 5.000,00

0840 Religijske i druge sluzbe zajednice 5.000,00

OBRAZOVANJE 338.000,00

Predskolsko i osnovno obrazovanje 338.000,00

0911 PredsSkolsko obrazovanje 250.000,00

0912 Osnovno obrazovanje 88.000,00

SOCIJALNA ZASTITA 90.250,00

Bolesti i invaliditet 90.250,00

1012 Invaliditet 90.250,00

UKUPNO: 3.100.000,00

Clanak 2.
Prihodi i rashodi, te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda
| Izmjena i dopuna proraéuna za 2010. godinu, kako slijedi:
PRIHODI | PRIMICI
KONTO NAZIV Plan za Povecanje Novi plan
2010. Smanjenje 2010.

6 PRIHODI POSLOVANJA 4.213.000,00 -1.210.000,00  3.003.000,00
61 PRIHODI OD POREZA 1.205.000,00 -150.000,00  1.055.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 1.075.000,00 -150.000,00 925.000,00
6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 1.050.000,00 -150.000,00 900.000,00
9118 Dio poreza na dohodak za decentralizirane funkcije 25.000,00 - 25.000,00
613 Porez na imovinu 80.000,00 80.000,00
6131 Porez na nepokretnu imovinu 10.000,00 10.000,00
6134 Porez na imovinu 70.000,00 70.000,00
614 Porez na robu i usluge 50.000,00 50.000,00
6142 Porez na promet 20.000,00 20.000,00
6145 Porez na koristenje dobara 30.000,00 - 30.000,00
63 POMOCI OD SUBJEKATA OPCE DRZAVE 2.125.000,00 -963.000,00  1.162.000,00
633 Pomodi iz proracuna 1.395.946,00 -989.000,00 406.946,00
6331 Tekuce pomoci iz proraduna 255.000,00 -41.750,00 213.250,00
6332 Kapitalne pomoci iz proracuna 1.140.946,00 -947.250,00 193.696,00
634 Ostale pomoci od subjekata opce drzave 729.054,00 26.000,00 755.054,00
6341 Ostale tekuée pomoci subjekata opée drzave 70.000,00 25.000,00 95.000,00
6342 Ostale kapitalne pomoci ostalih subjekata opce drzave 659.054,00 1.000,00 660.054,00
64 PRIHODI OD IMOVINE 180.000,00 37.000,00 217.000,00
641 Prihodi od financijske imovine 10.000,00 - 10.000,00
6413 Prihodi od kamata na oroGena sredstva 2.000,00 2.000,00
6414 Prihodi od zateznih kamata 3.000,00 3.000,00
6419 Ostali prihodi od financijske imovine 5.000,00 - 5.000,00
642 Prihodi od financijske imovine 170.000,00 37.000,00 207.000,00
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6421 Naknade za koncesije 10.000,00 10.000,00
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 158.000,00 35.000,00 193.000,00
6423 Ostali prihodi od financijske imovine 2.000,00 2.000,00 4.000,00
65 PRIHODI OD ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI 678.000,00 -134.000,00 544.000,00
651 Administrativne pristojbe 3.000,00 - 3.000,00
6511 Opcinske pristojbe 3.000,00 - 3.000,00
652 Prihodi po posebnim propisima 675.000,00 -134.000,00 541.000,00
6523 Komunalni doprinosi i druge naknade 565.000,00 -169.000,00 396.000,00
6524 Doprinosi za Sume 95.000,00 - 95.000,00
6526 Ostali nespomenuti prihodi 15.000,00 35.000,00 50.000,00
66 OSTALI PRIHODI 25.000,00 - 25.000,00
662 Kazne 25.000,00 25.000,00
6627 Naplata troskova prisilne naplate 25.000,00 - 25.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 87.000,00 10.000,00 97.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZVEDENE DUGOTR.IMOV. 82.000,00 - 82.000,00
71 Prihodi od prodaje materijalne imovine 82.000,00 82.000,00
7111 Prihodi od prodaje zemljista 82.000,00 - 82.000,00
72 PRIHODI OD PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 5.000,00 10.000,00 15.000,00
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 5.000,00 10.000,00 15.000,00
7211 Prihodi od prodaje stambenih objekata 5.000,00 10.000,00 15.000,00
BILANCA PRIHODA | PRIMITAKA
61 PRIHODI OD POREZA 1.205.000,00 -150.000,00  1.055.000,00
63 POMOCI OD SUBJEKATA UNUTAR OPCE DRZAVE 2.125.000,00 -963.000,00  1.162.000,00
64 PRIHODI OD IMOVINE 180.000,00 37.000,00 217.000,00
65 PRIHODI OD ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI 678.000,00 -134.000,00 544.000,00
66 OSTALI PRIHODI 25.000,00 - 25.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZV.DUGOTRAJNE IMOVINE 82.000,00 - 82.000,00
72 PRIHODI OD PRODAJE PROIZV.DUGOTRAJNE IMOVINE 5.000,00 10.000,00 15.000,00
SVEUKUPNO PRIHODI | PRIMICI 4.300.000,00 -1.200.000,00  3.100.000,00
RASHODI | IZDACI
KONTO NAZIV Plan za Povecanje Novi plan
2010. Smanjenje 2010.
3 RASHODI POSLOVANJA 2.553.500,00 -118.323,59  2.435.176,41
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 639.300,00 155.900,00 795.200,00
31 Bruto place 530.000,00 135.000,00 665.000,00
3111 Bruto place za redovan rad 530.000,00 135.000,00 665.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 18.000,00 - 18.000,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 18.000,00 - 18.000,00
313 Doprinosi na place 91.300,00 20.900,00 112.200,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 82.200,00 18.900,00 101.100,00
3133 Doprinosi za zapo$ljavanje 9.100,00 2.000,00 11.100,00
32 MATERIJALNI RASHODI 866.500,00 -142.133,59 724.366,41
321 Naknade tro$kova zaposlenima 51.500,00 -30.000,00 21.500,00
3211 Sluzbena putovanja 48.500,00 -30.000,00 18.500,00
3213 Struéno usavrsavanje zaposlenika 3.000,00 - 3.000,00
322 Rashodi za materijal i usluge 222.000,00 -45.000,00 177.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 32.000,00 -4.000,00 28.000,00
3223 Energija 70.000,00 -10.000,00 60.000,00
3224 Materijal za tekuce i investicijsko odrzavanje 110.000,00 -25.000,00 85.000,00
3225 Sitni inventar i auto gume 10.000,00 -6.000,00 4.000,00
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Rashodi za usluge 444.500,00 -102.259,62 342.240,38
Usluge telefona i
poste sluge telefona i poste 26.000,00 26.000,00
Usluge promidzbe i informiranja 5.000,00 5.000,00
Komunalne usluge 295.000,00 -87.796,69 207.203,31
Intelektualne i osobne usluge 84.500,00 -27.000,00 57.500,00
Racunalne usluge 18.000,00 12.000,00 30.000,00
Ostale usluge 16.000,00 537,07 16.537,07
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 148.500,00 35.126,03 183.626,03
Naknade za rad predstavniékih i izvr3nih tijela i povjerenstava 99.000,00 30.305,18 129.305,18
Premije osiguranja 2.500,00 -179,15 2.320,85
Reprezentacija 35.000,00 5.000,00 40.000,00
Clanarine 2.000,00 - 2.000,00
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 - 10.000,00
FINANCIJSKI RASHODI 90.000,00 2.000,00 92.000,00
Kamate na primljene zajmove 75.000,00 - 75.000,00
Kamate na primljene zajmove od banaka i ost.fiinanc.institucija 75.000,00 - 75.000,00
Ostali financijski rashodi 15.000,00 2.000,00 17.000,00
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 13.000,00 - 13.000,00
Zatezne kamate iz poslovnih odnosa 2.000,00 2.000,00 4.000,00
SUBVENCIJE 65.000,00 -40.000,00 25.000,00
Subvencije institucija izvan javnog sektora 65.000,00 -40.000,00 25.000,00
Subvencije poljoprivrednicima,obrtnicima i poduztnicima 65.000,00 -40.000,00 25.000,00
TEKUCE POMOCI IZ PRORACUNA 70.000,00 19.000,00 89.000,00
Pomodéi unutar opce drzave 70.000,00 19.000,00 89.000,00
Tekuce pomoéi vatrogasnoj postrojbi 70.000,00 19.000,00 89.000,00
NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA 1Z PRORACUNA 61.000,00 4.250,00 65.250,00
Naknade gradanima iz proraCuna 61.000,00 4.250,00 65.250,00
Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu 41.000,00 4.250,00 45.250,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima 20.000,00 - 20.000,00
OSTALI RASHODI 761.700,00 -117.340,00 644.360,00
Tekuce donacije 736.700,00 -98.340,00 638.360,00
Tekuce donacije u novcu 736.700,00 -98.340,00 638.360,00
Naknade Steta 5.000,00 -4.000,00 1.000,00
Naknade Steta pravnim i fiziCkim osobama 5.000,00 -4.000,00 1.000,00
Izvanredni rashodi 20.000,00 -15.000,00 5.000,00
Nepredvideni rashodi do visine proraunske priCuve 20.000,00 -15.000,00 5.000,00
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.471.500,00 -1.081.676,41 389.823,59
RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOV. 1.471.500,00 -1.081.676,41 389.823,59
Gradevinski objekti 1.456.500,00 -1.069.176,41 387.323,59
Poslovni objekti 25.000,00 -20.000,00 5.000,00
Osali gradevinski objekti 1.431.500,00 -1.049.176,41 382.323,59
Postrojenja i oprema 15.000,00 -12.500,00 2.500,00
Uredska oprema i namjestaj 5.000,00 -5.000,00 -
Komunikacijska oprema 5.000,00 -2.500,00 2.500,00
Oprema zaodrzavanje i zatitu 5.000,00 -5.000,00 -
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | LATE ZAJMOVA 275.000,00 - 275.000,00
1ZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE | PRIMLJENIH ZAJMOVA 275.000,00 - 275.000,00
Otplate glavnice primljenih zajmova 275.000,00 - 275.000,00
Otplate zajmova od financijskih institucija 275.000,00 - 275.000,00
BILANCA RASHODA | IZDATAKA
RASHODI ZA ZAPOSLENE 639.300,00 155.900,00 795.200,00
MATERIJALNI RASHODI 866.500,00 -142.133,59 724.366,41
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SLUZBENT GLASNIK, OPCINE KONCANICA godina IX,  broj 4
FINANCIJSKI RASHODI 90.000,00 2.000,00 92.000,00
SUBVENCIJE 65.000,00 -40.000,00 25.000,00
TEKUCE POMOCI IZ PRORACUNA 70.000,00 19.000,00 89.000,00
NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA 61.000,00 4.250,00 65.250,00
OSTALI RASHODI 761.700,00  -117.340,00 644.360,00
RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE IMOVINE 1.471.500,00 -1.081.676,41 389.823,59
IZCACI ZA NAPLATU GLAVNICE PRIMLJENIH ZAJMOVA 275.000,00 - 275.000,00
SVEUKUPNO RASHODI | IZDACI 4.300.000,00  -1.200.000,00  3.100.000,00
PRIHODI | PRIMICI - POSEBNI DIO
Raz- | Sk | Pod- | Odje | Osnovni Plan za Povecanje Novi plan
red upi | sku- ljak raéun 2010. Smanjenje za 2010.
na pina Opis
1 2 3 4 5 6 7 8 9
UKUPNO PRIHODI 4.300.000,00 | -1.200.000,00 |  3.100.000,00
6 | PRIHODI 4.213.000,00 |  -1.210.000,00 |  3.003.000,00
61 | PRIHODI OD POREZA 1.205.000,00 -150.000,00 1.055.000,00
611 | Porez i prirez na dohodak 1.075.000,00 -150.000,00 925.000,00
6111 | Porez i prirez na doh.od nesamost.rada 1.050.000,00 -150.000,00 900.000,00
61111 Porez i prirez na dohodak od
nesamostalnog rada 1.050.000,00 -150.000,00 900.000,00
6118 | Dio poreza na doh.decentralizir funkcije 25.000,00 0,00 25.000,00
61182 Dio poreza na dohodak -
vatrogasne postrojbe 25.000,00 0,00 25.000,00
613 | Porezi naimovinu 80.000,00 0,00 80.000,00
6131 | Stalni porezi na nepokretnu imovinu 10.000,00 0,00 10.000,00
61314 | porez na kuée za odmor 8.000,00 0,00 8.000,00
61315 Porez na koritenje javnih
povrsina 2.000,00 0,00 2.000,00
6134 | povremeni porezi na imovinu 70.000,00 0,00 70.000,00
61341 | Porez na promet nekretnina 70.000,00 0,00 70.000,00
614 | Porezi na robu i usluge 50.000,00 0,00 50.000,00
6142 | Porez na promet 20.000,00 0,00 20.000,00
61424 | Porez na potrosnju 20.000,00 0,00 20.000,00
6145 | Porezi na koritenje dobara 30.000,00 0,00 30.000,00
61453 | porez na turtku 30.000,00 0,00 30.000,00
63 | POTPORE 2.125.000,00 -963.000,00 1.162.000,00
633 | Potpore iz proraguna 1.395.946,00 -989.000,00 406.946,00
6331 | Tekuée potpore iz proraduna 255.000,00 -41.750,00 213.250,00
63310 Tekuce pomodi iz drzavnog
proratuna 50.000,00 -40.000,00 10.000,00
63311 Tekuce pomoci iz Ministarstva
prosvjete 20.000,00 0,00 20.000,00
63312 Tekuce potpore iz Zupanijskog
proratuna 150.000,00 0,00 150.000,00
633120 Tekuce pomodi iz zupanijskog
prorac.-socijala 35.000,00 -1.750,00 33.250,00
6332 | Kapitalne potpore iz proraguna 1.140.946,00 -947.250,00 193.696,00
633213 Kapitalne pomo¢i
Ministar.regionalnog razvoja 227.365,00 -227.365,00 0,00
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63322 Kapitalne potpore iz Zupanijskog
proraduna 913.581,00 -719.885,00 193.696,00
634 | Ostale potpore 729.054,00 26.000,00 755.054,00
6341 | Ostale tekuée potpore 70.000,00 25.000,00 95.000,00
63411 Tekuce pomoci iz Zavoda za
zaposljavanje 70.000,00 25.000,00 95.000,00
6342 | Kapitalne pomoci ost.subjek.opce drzave 659.054,00 1.000,00 660.054,00
63423 Pomoc¢ Fonda zastite okoli$a i
energetske uinkovitosti 509.054,00 0,00 509.054,00
63424
Pomo¢ Fonda za regionalni razvoj 150.000,00 0,00 150.000,00
63425 | Pomog "Hrvatskih voda" 0,00 1.000,00 1.000,00
64 | PRIHODI OD IMOVINE 180.000,00 37.000,00 217.000,00
641 | Prihodi od financijske imovine 10.000,00 0,00 10.000,00
6413 | Kamate na oroé.sredstva i depozit po vid. 2.000,00 0,00 2.000,00
64131 | Kamate na orodena sredstva 1.000,00 0,00 1.000,00
64132 | Kamate na depoxit po videnju 1.000,00 0,00 1.000,00
6414 | Prihodi od zateznih kamata 3.000,00 0,00 3.000,00
64143 Zatezne kamate iz obveznih
odnosa 3.000,00 0,00 3.000,00
6419 | Ostali prihodi od financijske imovine 5.000,00 0,00 5.000,00
64199 Ostali prihodi od financijske
imovine 5.000,00 0,00 5.000,00
642 | Prihodi od nefinancijske imovine 170.000,00 37.000,00 207.000,00
6421 | Naknade za koncesije 10.000,00 0,00 10.000,00
64219 | Naknade za ostale koncesije 10.000,00 0,00 10.000,00
6422 | Prihodi od zakupa i iznajmljiv.imovine 158.000,00 35.000,00 193.000,00
64221 Prihodi od zakupa nekretnina-
poslovni prostor 50.000,00 15.000,00 65.000,00
64222 Prihodi od zakupa poljoprivrednog
zemljista 100.000,00 20.000,00 120.000,00
64229 Prihodi od iznajmljivanja stanova 8.000,00 0,00 8.000,00
6423 | Ostali prihodi od nefinancijske imovine 2.000,00 2.000,00 4.000,00
64236 | Prihod od spomenicke rente 2.000,00 2.000,00 4.000,00
65 | PRIHODI OD PRODAJE ROBA | USLUGA 678.000,00 -134.000,00 544.000,00
651 | Administrativne pristojbe 3.000,00 0,00 3.000,00
6511 | Drzavne upravne i sudske pristojbe 3.000,00 0,00 3.000,00
65111 | Opéinske pristojbe 3.000,00 0,00 3.000,00
652 | Prihodi po posebnim propisima 675.000,00 -134.000,00 541.000,00
6523 | Komunalni dopr.i nakn.utvrd.poseb.zakon. 565.000,00 -169.000,00 396.000,00
652310 | Komunalni doprinos - voda 5.000,00 0,00 5.000,00
652312 | Komunalni doprinos - smete 65.000,00 0,00 65.000,00
65232 | Komunalne naknade 250.000,00 0,00 250.000,00
652320 | Naknade za prikljuéak plina 35.000,00 -20.000,00 15.000,00
652321 | Naknada za prikfjuéak vode 95.000,00 -75.000,00 20.000,00
652322 Komunalna usluga-ukop
pokojnika 35.000,00 0,00 35.000,00
652323 Komunalna usluga-¢is¢enje
okuénice 80.000,00 -75.000,00 5.000,00
652324 Komunalna usluga-radovi na
groblju 0,00 1.000,00 1,000,00
6524 | Doprinosi za $ume 95.000,00 0,00 95.000,00
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65241 | Doprinosi za $ume-"Hrvatske
sume" 93.000,00 0,00 93.000,00
652410 | Doprinosi za Sume od fizi¢kih
osoba 2.000,00 0,00 2.000,00
6526 | Ostali nespomenuti prihodi 15.000,00 35.000,00 50.000,00
65269 | Ostali nespomenuti prinod 15.000,00 35.000,00 50.000,00
66 | OSTALI PRIHODI 25.000,00 0,00 25.000,00
662 | Kazne 25.000,00 0,00 25.000,00
6627 | Naplata troskova prisiine naplate 25.000,00 0,00 25.000,00
66274 | prihodi prisine naplate 25.000,00 0,00 25.000,00
7 | PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 87.000,00 10.000,00 97.000,00
71 | PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZVEDENE IMOVINE 82.000,00 0,00 82.000,00
711 | Prihodi od prodaje materijalne imovine 82.000,00 0,00 82.000,00
M1 | Zemljiste 82.000,00 0,00 82.000,00
71111 | Poljoprivredno zemljiste 82.000,00 0,00 82.000,00
72 | PRIH.OD PRODAJE PROIZV.DUGOTR.IMOVINE 5.000,00 10.000,00 15.000,00
721 | Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 5.000,00 10.000,00 15.000,00
7211 | Stambeni objekti 5.000,00 10.000,00 15.000,00
2 Prihodi od prodaje stambenih
objekata-gradsko stambeno 5.000,00 10.000,00 15.000,00
UKUPNO 4.300.000,00 |  -1.200.000,00 |  3.100.000,00
RASHODI | IZDACI - POSEBNI DIO
Raz | Sk | Pod- | Odje | Osnovni Plan za Povecanje Novi plan
red | upi | sku- ljak racun 2010. Smanjenje 2010.
na | pina Opis
1 2 3 4 5 6 7 8 9
RASHODI | 1IZDACI 4.300.000,00 |  -1.200.000,00 |  3.100.000,00
3 | RAsHoDI 2.553.500,00 -118.323,59 |  2.435.176,41
31" | RASHODI ZA ZAPOSLENE 639.300,00 155.900,00 795.200,00
31| plage 530.000,00 135.000,00 665.000,00
31111 Place za redovan rad 530.000,00 135.000,00 §65.000,00
31111 | plage za zaposlene-duznosnici 130.000,00 35.000,00 165.000,00
311112 | pla¢e za zaposlene-upr.odjel 400.000,00 100.000,00 500.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 18.000,00 0,00 18.000,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 18.000,00 0,00 18.000,00
31213 | Darovi 3.000,00 0,00 3.000,00
312191 | Ostali rashodi za zaposlene 5.000,00 0,00 5.000,00
312192 | Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00 0,00 10.000,00
313 | Doprinosi na place 91.300,00 20.900,00 112.200,00
3132 | Doprinosi na place za zdravstvo 82.200,00 18.900,00 101.100,00
3132101 | Dopr.za ozljede na radu 700,00 150,00 850,00
3132102 | Dopr.za ozliede na radu 2.000,00 450,00 2.450,00
313211 Dopr.za obvezno zdravstveno
osiguranje 19.500,00 5.200,00 24.700,00
313212 Dopr.za obvezno zdravstveno
osiguranje 60.000,00 13.100,00 73.100,00
3133 | Doprinosi na place za zapogljavanje 9.100,00 2.000,00 11.100,00
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313311 | Dopr.za zaposljavanje 2.300,00 500,00 2.800,00
313312 | Dopr.za zaposljavanje 6.800,00 1.500,00 8.300,00
32| MATERIJALNI RASHODI 866.500,00 -142.133,59 724.366,41
2L Naknada troSkova zaposlenima 51.500,00 -30.000,00 21.500,00
a2n Sluzbena putovanja 48.500,00 -30.000,00 18.500,00
321111 | Dnevnice za sluzbeni put 3.500,00 -2.000,00 1.500,00
321112 | Dnevnice za sluzbeni put 3.000,00 -3.000,00 0,00
321152 | Prijevoz na sluzbenom putu 25.000,00 -23.000,00 2.000,00
321191 | Ostali rashodi na sluzbenom putu 15.000,00 -3.000,00 12.000,00
321192 | Ostali rashodi za sluzbeni put 2.000,00 1.000,00 3.000,00
3213 | struéno usavrSavanje zaposlenika 3.000,00 0,00 3.000,00
321312 | Seminari,savjetovanja 3.000,00 0,00 3.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 222.000,00 -45.000,00 177.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 32.000,00 -4.000,00 28.000,00
322112 | Uredski materijal 15.000,00 0,00 15.000,00
322122 | Literatura(publikacije,Casopisi knjige 7.000,00 0,00 7.000,00
322152 | 7Zasfitna odjeca i obuca 5.000,00 -4,000,00 1.000,00
32219 | Ostali materijal 5.000,00 0,00 5,000,00
3223 Energija 70.000,00 -10.000,00 60.000,00
322312 | Elektrina energija 15.000,00 -5.000,00 10.000,00
322332 | plin 10.000,00 0,00 10.000,00
32234 | Motorni benzin i dizel gorivo 45.000,00 -5.000,00 40.000,00
3224 | Materijal za tekuge i investicijsko odrzav. 110.000,00 -25.000,00 85.000,00
32241
Qdrzavanje gradevinskih objekata 100.000,00 -40.000,00 60.000,00
32242 Materijal za tekuce odrZavanje
opreme 10.000,00 15.000,00 25.000,00
3225 | sitni inventar 10.000,00 -6.000,00 4.000,00
322512 | sitni inventar 5.000,00 -3.000,00 2.000,00
32252 | Auto gume 5.000,00 -3.000,00 2.000,00
323 | Rashodi za usluge 444.500,00 -102.259,62 342.240,38
3231
Usluge telefona,poste 26.000,00 0,00 26.000,00
323112 | Usluge telefona i telefaxa 20.000,00 0,00 20.000,00
32313 | Pogtarina 6.000,00 0,00 6.000,00
3233 Usluge promidZbe i informiranja 5.000,00 0,00 5.000,00
32339 Usluge promidzbe i informiranja 5.000,00 0,00 5.000,00
3234 | \omunalne usluge 295.000,00 8779660 | 207.20331
32340 | Oglasi u novinama 15.000,00 -9.000,00 6.000,00
323420 | saniranje smetlista 25.000,00 10.000,00 35.000,00
323421 | Odvoz sme¢a 5.000,00 -4.000,00 1,000,00
323430 | peratizacija 30.000,00 -30.000,00 0,00
323431 | Uklanjanje uginulih Zivotinja 5.000,00 -2.500,00 2.500,00
323490 | Odrzavanje javnih povrsina 35.000,00 -30.000,00 5.000,00
323491 | vanjska rasvjeta 65.000,00 0,00 65.000,00
323492 | Odrzavanje vanjske rasviete 20.000,00 -5.000,00 15.000,00
323493 | Odrzavanje poljskih cesta i mostova 20.000,00 22.000,00 42.000,00
3234930
OdrZavanie ceste Kon€anica-Bori§ 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
3234931 | Odrzavanje ceste Koncanica-
Vinogradi 7.500,00 -5.000,00 2.500,00
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3234932 | Odrzavanje ceste Dar.Brestovac-
Brest.Brda 7.500,00 -4.500,00 3.000,00
323494 | Odrzavanje cesta u zimskim uvjetima 20.000,00 203,31 20.203,31
323495 | Troskovi odrzavanja groblja 30.000,00 -25.000,00 5.000,00
3237 | |ntelektualne usluge 84.500,00 27.000,00 57.500,00
32372 | ugovori o djelu 5.000,00 1.000,00 6.000,00
32373 | Usluge odvjetnika 10.000,00 15.000,00 25.000,00
32375 | Geodetsko-katastarske usluge 15.000,00 -10.000,00 5.000,00
32377
Usluge agencija - Gradsko stambeno 1.000,00 2.000,00 3.000,00
32379 | Usluge 5% za vodenje prihoda 3.500,00 0,00 3.500,00
323790 | |zrada projekata 50.000,00 -35.000,00 15.000,00
3238 | Ragunalne usluge 18.000,00 12.000,00 30.000,00
32381 | ysluge azuriranja ratunalnih baza 18.000,00 12.000,00 30.000,00
3239 | Ostale usluge 16.000,00 537,07 16.537,07
32394 | Usluge pri registraciji prijevoznih
sredstava 15.000,00 537,07 15.537,07
32399 Hortikultura(sadnice,cvijece,
ukrasi,zelenilo 1.000,00 0,00 1.000,00
329
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 148.500,00 35.126,03 183.626,03
3291
Naknade za rad preds.i izvrS.tijela,povier. 99.000,00 30.305,18 129.305,18
329110 | Naknade &lanovima vijeca 35.500,00 0,00 35.500,00
32919 | Naknade politickim strankama(izbori) 25.500,00 0,00 25.500,00
329191 | Naknade-izbori Mjesni odbori 0,00 10.000,00 10.000,00
329190 | Naknade za volonterski rad 38.000,00 20.305,18 58.305,18
3292 | promije osiguranja 2.500,00 179,15 232085
329232 | Premije osiguranja zaposlenih 2.500,00 -179,15 2.320,85
3293 Reprezentacija 35.000,00 5.000,00 40.000,00
329310 | Reprezentacija 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
329311 | Reprezentacija 20.000,00 5.000,00 25.000,00
329312 | Reprezentacija 5.000,00 5.000,00 10.000,00
329% | lanarine 2.000,00 0,00 2.000,00
32941 | Tyzemne dlanarine 2.000,00 0,00 2.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
32999 | |;daci za slivnu vodnu naknadu 10.000,00 0,00 10.000,00
34| FINANCIJSKI RASHODI 90.000,00 2.000,00 92.000,00
342 | Kamate za primijene zajmove 75.000,00 0,00 75.000,00
3423 | Kamate za primljene zajmove 75.000,00 0,00 75.000,00
34231 .. .
Kamate za primljene zajmove
financijskih institucija 75.000,00 0,00 75.000,00
33 | Ostali financiiski rashodi 15.000,00 2.000,00 17.000,00
3431 | Bankarske usluge i usluge platnog promet 13.000,00 0,00 13.000,00
34311 | Usluge banaka 12.000,00 0,00 12.000,00
34312 | Usluge FINA-e 1.000,00 0,00 1.000,00
3433 Zatezne kamate 2.000,00 2.000,00 4.000,00
34333 | Zatezne kamate iz poslovnih odnosa 2.000,00 2.000,00 4.000,00
3 Subvencije 65.000,00 -40.000,00 25.000,00
352 Subvencije 65.000,00 -40.000,00 25.000,00
3523
Subvencije poljoprivred.,obrt.,poduzet. 65.000,00 -40.000,00 25.000,00
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35231 Subvencije poljoprivred. siguranje
usjeva 35.000,00 -10.000,00 25.000,00
35232 | Subvencije obrtnicima,poduzetnicima 30.000,00 -30.000,00 0,00
36 . ] 5
POMOCI U INOZEMSTVU | UNUTAR OPCE DRZAVE 70.000,00 19.000,00 89.000,00
363 Pomodéi unutar opée drzave 70.000,00 19.000,00 89.000,00
3631 | Tekuce pomoci unutar opée drZave 70.000,00 19.000,00 89.000,00
363110 Tekuce pomoci Vatrogasnoj
zajednici OK 40.000,00 0,00 40.000,00
363111 Tekuce pomoci Javnoj vatrogasnoj
postrojbi 20.000,00 0,00 20.000,00
363112 Financiranje bruto place vatrogasca -
pripravnika 0,00 24.000,00 24.000,00
36312 | 7zastita i spasavanje 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
3 NAKNADE GRADANIMA | KUCANST.IZ PRORACUNA 61.000,00 4.250,00 65.250,00
372
Naknade gradanima i kuéanstvima iz proraCuna 61.000,00 4.250,00 65.250,00
3721 | Naknade gradanima i kuéanstvima u noveu 41.000,00 4.250,00 45.250,00
37212 Pomo¢ gradanima i kuéanstvima za
ogrijev 35.000,00 1.250,00 36.250,00
37213 Pomo¢ invalidima i hendikepiranim
osobama 3.000,00 -2.000,00 1.000,00
37217 | Oprema za novorodenéad 3.000,00 5.000,00 8.000,00
3722
Naknade grad.i kucanstvima u naravi 20.000,00 0,00 20.000,00
Sy Sufinanciranje cijene prijevoza
autobusom 10.000,00 0,00 10.000,00
372241 | Prehrana ucenika u $koli 10.000,00 0,00 10.000,00
38 | DONACIJE | OSTALI RASHODI 76170000 | -117.340,00 | 644.360,00
381 Tekuce donacije 736.700,00 -98.340,00 638.360,00
3811 Tekuce donacije u novcu 736.700,00 -98.340,00 638.360,00
38112 Tekuce donacije vjerskim
zajednicama 5.000,00 0,00 5.000,00
38113 Tekuce donacije nacionalnim
zajednicama i manjinama 10.000,00 0,00 10.000,00
381140 | Tekuce donacije udrugama 5.000,00 0,00 5.000,00
381141 | Ceska beseda Koncanica 20.000,00 0,00 20.000,00
381142 | Ceska beseda Dar.Brestovac 20.000,00 0,00 20.000,00
381143 | Tekuge donacije za Likovnu koloniju 1.000,00 0,00 1,000,00
381144 | Tekuce donacije udrugama gradana 4.700,00 0,00 4.700,00
381145 Tekuce donacije Radio Daruvar 18.000,00 4.140,00 22.140,00
381146 | Tekuce donacije TV NET 25.000,00 20,00 25.020,00
381151 Tekuce donacije
NK"Ribar"Konéanica 50.000,00 -20.000,00 30.000,00
381152 Tekuce donacije
NK"Mladost"Dar.Brestovac 45.000,00 -20.000,00 25.000,00
381153 Tekuce donacije
NK"Imsovac"Imsovac 20.000,00 -10.000,00 10.000,00
381155 Tekuce donacije Streljacko drustvo
Konganica 30.000,00 -15.000,00 15.000,00
38116 Tekuce donacije Ceskom djegjem
vrticu 250.000,00 0,00 250.000,00
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38118 Tekuce donacije - osnovno
obrazovanje 20.000,00 -4.000,00 16.000,00
381180 | Ostale tekuée donacije 30.000,00 32.000,00 62.000,00
381190 | Miesni odbor Kon&anica 38.000,00 -23.000,00 15.000,00
381191 | Mjesni odbor Dar.Brestovac 36.000,00 -6.000,00 30.000,00
3811910 Tekuce donacije - Udruga vojnih
invalida Daruvar 5.000,00 -3.000,00 2.000,00
3811911 Tekuce donacije - Drustvo
multipleskleroze 1.000,00 0,00 1.000,00
3811912 Tekuce donacije - Udruzenje
umirovljenika OK 30.000,00 -15.000,00 15.000,00
381192 | Mjesni odbor Imsovac 13.000,00 0,00 13.000,00
381193 | Mjesni odbor Suplja Lipa 13.000,00 -11.500,00 1.500,00
381194 | Miesni odbor Strazanac 10.000,00 7.000,00 17.000,00
381195 | Miesni odbor Dio$ 9,500,00 -7.000,00 2.500,00
381196 | Mjesni odbor Otkopi 8.500,00 -5.000,00 3.500,00
381197 Tekuce donacije-socijalna
skrb(ostalo) 10.000,00 5.000,00 15.000,00
381198 Tekuce donacije-Crveni kriz Grad
Daruvar 5.000,00 -4.000,00 1.000,00
381199 . i -
Tekuce donacije - Udruga invalida
Daruvar 4.000,00 -3.000,00 1.000,00
383 | Naknade stete 5.000,00 -4.000,00 1.000,00
3831 | Naknade $teta pravnim i fizickim osobama 5.000,00 -4,000,00 1.000,00
38311 Naknade Steta uzrokovane prirodnim
katastrofama 5.000,00 -4.000,00 1.000,00
385 | \zvanredni rashodi 20.000,00 15.000,00 5.000,00
3851 | Nepredvid.rash.do visine prora¢.priuve 20.000,00 -15.000,00 5.000,00
38511 Nepredvideni rashodi do visine
proracunske pri¢uve 20.000,00 -15.000,00 5.000,00
RASHODI ZA NABAVU IMOVINE 1.471.500,00 |  -1.081.676,41 389.823,59
42 | RASHODI ZA NABAVU DUGOTRAJNE IMOVINE 1.471.500,00 |  -1.081.676,41 389.823,59
421 | Gradevinski objekti 1.456.500,00 |  -1.069.176,41 387.323,59
4212 | pogiowni objekti 25.000,00 -20.000,00 5.000,00
42126 | Sportska dvorana 25.000,00 -20.000,00 5,000,00
4214
Ostali gradevinski objekti 1.431.500,00 |  -1.049.176,41 382.323,59
42140 | vodovod 30.500,00 9.500,00 40.000,00
42141 | Plinovod 50.000,00 35.000,00 85.000,00
42144 Energetski i komunikacijski vodovi -
eko rasvjeta 1.272.634,00 |  -1.015.310,41 257.323 59
42149 | pjesatka staza 78.366,00 -78.366,00 0,00
422 Postrojenja i oprema 15.000,00 -12.500,00 2.500,00
4221
Uredska oprema i namjestaj 5.000,00 -5.000,00 0,00
42211 | Rosunala i ragunalna oprema 5.000,00 5.000,00 0,00
4222
Komunikacijska oprema 5.000,00 -2.500,00 2.500,00
42222
Telefoni i komunikacijski uredaji 5.000,00 -2.500,00 2.500,00
4223
Oprema za odrzavanije i za$titu 5.000,00 -5.000,00 0,00
42239 | Oprema za odrzavanje 5.000,00 -5.000,00 0,00
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 275.000,00 0,00 275.000,00
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IZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE PRIMLJENIH  ZAJMOVA 275.000,00 0,00 275.000,00
544 Otplata glavnice primljenih zajmova 275.000,00 0,00 275.000,00
5441 | Otplata glavnice primljenih zajmova 275.000,00 0,00 275.000,00

54411 Otplata glavnice primljenih zajmova -
Euroleasing 30.000,00 0,00 30.000,00

544110 Otplata glavnice primljenih zajmova -
Hypo Alpe Adria 245.000,00 0,00 245.000,00
SVEUKUPNO 4.300.000,00 -1.200.000,00 3.100.000,00

| Izmjene i dopune Proracuna za 2010. godinu objaviti ¢e se u "Sluzbenom glasniku
opcine Konc¢anica" a stupaju na snagu danom donos$enja.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-01/2009-01/07

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Konéanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 26/03 proéidéeni tekst,
82/04, 110/04-Uredba, 178/04, 38/09 i 79/09) i Clanka 30. Statuta Opcine Koncanica (“Sluzbeni glasnik Opéine
Konéanica”, broj 3/09), po prijedlogu Op¢inskog nacelnika, Opc¢insko vijeée Opéine Kon&anica na svojoj 9. sjednici,
odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donosi

| IZMJENE | DOPUNE
PROGRAMA
odrzavanja komunalne infrastrukture
na podrucju Opéine Konéanica u 2010. godini

Clanak 1.
U Programu odrzavanja komunalne infrastrukture na podru¢ju Opcine Kon€anica u 2010. godini (,Sluzbeni
glasnik Op¢ine Kon€anica“, broj 6/09), u ¢lanku 2. tabela se mijenja i nova glasi:

R.b. NAZIV PROGRAMA Konto Plan za 2010.g. | Poveéanje Novi plan za
ukn Smanjenje 2010.9.
1. Vanjska rasvjeta 323491 65.000,00 - 65.000,00
2. OdrZavanje vanjske rasvjete 323492 20.000,00 -5.000,00 15.000,00
3. OdrZavanje ceste Konganica - Bori§ 323493 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
4. Odrzavanje ceste Kon€anica - Kon€. Vinogr. 323493 7.500,00 -5.000,00 2.500,00
5. Odrzavanje ceste D. Brest. - Brest. Brda 323493 7.500,00 -4.500,00 3.000,00
6. Odrzavanje poljskih puteva 323493 20.000,00 +22.000,00 42.000,00
7. Odrzavanje cesta u zimskim uvjetima 323494 20.000,00 +203,31 20.203,31
8. Odrzavanje groblja 323495 30.000,00 -25.000,00 5.000,00
UKUPNO: 180.000,00 -22.296,69 157.703,31
Clanak 2.
U ¢lanku 3. tabela se mijenja i nova glasi:
[ Rbr. [ 1ZVOR | Konto [ Iznos u kn | Povecanje [ Novi plan za |
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Smanjenje 2010.g.
1. Zakup poljoprivrednog zemljita 64222 50.000,00 - 50.000,00
2. Doprinos za vodu 652310 5.000,00 - 5.0000,00
3. Komunalna naknada 65232 80.000,00 -22.296,69 57.703,31
4, Doprinos za Sume - Hrvatske Sume | 65241 43.000,00 - 43.000,00
5. Doprinos za Sume - fizitke osobe 652410 2.000,00 - 2.000,00
UKUPNO: 180.000,00 -22.296,69 157.703,31

Clanak 3.
Ove Izmjene i dopune Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na podruéju Opcine Kon&anica u 2010.
godini stupaju na snagu danom objave u “SluZzbenom glasniku Opéine Kon¢anica”.

PREDSJEDNIK OPC[NSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-01/2009-01/08

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Koncanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 4. Zakona o komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 26/03-procidceni
tekst, 82/04., 110/04.-Uredba, 178/04., 38/09. i 79/09.) i ¢lanka 30. Statuta Opéine Konéanica (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine
Konéanica®, broj 3/09), po prijedlogu Opéinskog nacelnika, Opcinsko vijete Opéine Kon€anica na svojoj 9. sjednici,

odrZanoj 16. studenog 2010. godine, donosi

I IZMJENE | DOPUNE 5 )
PROGRAMA GRADNJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE NA PODRUCJU OPCINE

KONCANICA U 2010. GODINI

U Programu gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podruéju Opéine Kon&anica u 2010. godini
(,Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon&anica“, broj 1/09 i 6/09), u tocki Il. tablica se mijenja i nova glasi:

R.b. OPIS Proc;. troSkova u kn Povecanje Novi plan za 2010.g.
Smanjenje
1. Projekt eko rasvijete na podru¢ju Op¢ine Kon€anica 1.272.634,46 -1.015.310,41 257.324,05
2. Uredenje domova po Mjesnim odborima 40.000,00 -10.000,00 30.000,00
3. Uredenje poslovnih zgrada u vlasnistvu Opéine 30.000,00 - 30.000,00
4. Izgradnja mrtvacnica 30.000,00 -30.000,00 -
5. Vodoopskrba Opcine Koncanica - izgradnja vodovoda +9.500,00 40.000,00
30.500,00
6. Izgradnja plinovoda 50.000,00 +35.000,00 85.000,00
7. Izgradnja pjeSacke staze u Kon¢anici 78.365,54 -78.365,54 -
8. Izgradnja Sportske dvorane 25.000,00 -20.000,00 5.000,00
UKUPN O 1.556.500,00 -1.109.175,95 447.324,05
Il.
U tocki Ill. Programa tabela se mijenja i nova glasi:
R.b. IZVOR FINANCIRANJA-O P I S Iznos Povecanje Novi plan za 2010. g.
financir. ukn | Smanjenje
1. Cijena komunalne usluge 50.000,00 - 50.000,00
2. Naknada za priklju¢enje 130.000,00 -95.000,00 35.000,00
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3. Prora¢un Zupanije za 2010. godinu 200.000,00 -100.000,00 100.000,00
4. Naknada za koncesiju 10.000,00 - 10.000,00
5. Drugi izvori utvrdeni posebnim propisima 80.000,00 - 80.000,00
6. Drzavni proracun 227.365,00 227.365,00 -
7. Proracun Op¢ine Kon€anica 400.081,00 -227.756,95 172.324,05
8. Fond za zastitu okoliSa i energetsku uinkovitost 509,054,00 -509.054,00 -

U KUPN O 1.606.500,00 -1.159.175,95 447.324,05

Konéanica u 2010. godini stupaju na snagu danom objave u “Sluzbenom glasniku Op¢ine Kon€anica”.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 551-01/2009-01/01

URBROJ: 2111/02-01-2010-2
Koncanica,16. studeni 2010.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki , v.r.

Ove Izmjene i dopune Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podruéju OpcCine

Na temelju ¢lanka 7. Zakona o socijalnoj skrbi (“Narodne novine”, broj 73/97, 27/01, 59/01, 82/01 i 103/03) i

¢lanka 30. Statuta Opcine Konéanica (“Sluzbeni glasnik Opéine Koncanica”, broj 3/09), po prijedlogu Opéinskog
nacelnika, Opcinsko vije¢e Op¢ine Konéanica na svojoj 9. sjednici, odrZzanoj 16. studenog 2010. godine, donosi

ODLUKU

o | Izmjenama Odluke o financiranju Socijalnog programa iz

Prorac¢una Op¢ine Konc¢anica za 2010. godinu

Opcine Kon¢anica®, broj 6/09), u tocki |. tabela se mijenja i nova glasi:

R.br. NAZIV Konto Plan za 2010. g. Povecanje Novi plan
Smanjenje za 2010.9.
1. Tekuce pomoéi gradanima za ogrijev 37212 35.000,00 +1.250,00 36.250,00
2. Tekuce donacije inv. i hendikep. Osobama 37213 3.000,00 -2.000,00 1.000,00
3. Oprema za novorodencéad 37217 3.000,00 +5.000,00 8.000,00
4. Sufinanciranje prijevoza 372211 10.000,00 - 10.000,00
5. Prehrana u¢enika u koli 372241 10.000,00 10.000,00
6. Tekuce donacije vjerskim zajednicama 38112 5.000,00 5.000,00
7. Tekuée donacije nac. zajed. i manjinama 38113 10.000,00 10.000,00
8. Tekuce donacije Ceskom dje¢jem vrticu 38116 250.000,00 - 250.000,00
9. Ostale tekuce donacije-osnovnom obrazov. 381180 30.000,00 +32.000,00 62.000,00
10. Tekuce donacije osnovnom obrazovanju 38118 20.000,00 -4.000,00 16.000,00
11. Tekuce donacije Crvenom krizu GD Daruvar | 381198 5.000,00 -4.000,00 1.000,00
12. Tekuce donacije Udruzi invalida Daruvar 381199 4.000,00 -3.000,00 1.000,00
13. Tekuce donacije Udruzi hrvatskih vojnih inva. | 3811910 5.000,00 -3.000,00 2.000,00
14. Tekuce donacije Drustvu multiple skleroze 3811911 1.000,00 - 1.000,00
15. Subvencija Udruzi umirovljenika Opéine 3811912 30.000,00 -15.000,00 15.000,00
16. Tek.donacije - Socijalna skrb(ostalo) 381197 10.000,00 +5.000,00 15.000,00
UKUPNO: 431.000,00 +12.250,00 443.250,00

U Odluci o financiranju Socijalnog programa iz Proraduna Opc¢ine Kon¢anica za 2010. godinu (,Sluzbeni glasnik
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IL.
Ova Odluka i izmjenama Odluke o financiranju Socijainog programa iz Proracuna Opc¢ine Konéanica stupa na
snagu danom objave u “Sluzbenom glasniku Opcine Kon&anica®.

PREDSJEDNIIK OPCJNSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-08/2009-01/08

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Koncanica, 16. studeni 2010.

Na temelju €lanka 27. Zakona o udrugama (“Narodne novine”, broj 88/01 i 11/02) i ¢lanka 30. Statuta Op¢ine
Kon€anica (“Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon€anica”, broj 3/09), po prijedlogu Opéinskog naéelnika, Opcinsko vijece Opéine
Kon€anica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donosi

I IZMJENE | DOPUNE
PROGRAMA

javnih potreba udruga s podruéja Opéine Konéanica za 2010. godinu

U Programu javnih potreba udruga s podrucja Opc¢ine Koncanica za 2010. godinu (,Sluzbeni glasnik Opéine

Kon€anica*, broj 6/09), u to¢ki |. tabela se mijenja i nova glasi:
R.br. NAZIV Konto Plan za | Povetanje Novi plan za
2010. g. Smanjenje 2010. g.

1. Tekuce donacije Radio Daruvar 381145 18.000,00 +4.140,00 22.140,00

2. Tekuce donacije udruzenjima gradana 381144 4.700,00 - 4.700,00

3. Tekuce donacije VZO Konéanica 363110 40.000,00 40.000,00

4. Tekuce donacije Vije€ima nac. manjina opéine 38113 10.000,00 - 10.000,00

5. Tekuée donacije TV — NeT 381146 25.000,00 +20,00 25.020,00
UKUPNO: 97.700,00 +4.160,00 101.860,00

Ove Izmjene i dopune Programa javnih potreba udruga s podruéja Opéine Kon€anica stupaju na snagu danom

objave u “Sluzbenom glasniku Op¢ine Koncanica”.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 620-01/2009-01/01

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Konéanica, 16. studeni 2010.

OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
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Na osnovu €lanka 74. Zakona o Sportu (“Narodne novine”, broj 71/06) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Konéanica

(“Sluzbeni glasnik Opéine Konéanica”, broj 3/09), po prijedlogu Opéinskog naéelnika, Opcinsko vije¢e Opéine Konéanica
na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donosi

javnih potreba u Sportu na podruéju Opéine Konéanica u 2010. godini

PROGR

Konc¢anica®, broj 6/09), u to&ki |. tabela se mijenja i nova glasi:

I IZMJENE | DOPUNE

AMA

U Programu javnih potreba u Sportu na podru¢ju Opéne Kon€anica u 2010. godini (,Sluzbeni glasnik Opéine

R. br. NAZIV Konto Plan za 2010. g. Povectanje Novi plan za
Smanjenje | 2010. g.

1. Tekuce donacije - NK “Ribar” Kon¢anica 381151 50.000,00 | -20.000,00 30.000,00

2. Tekuée donacije - NK “Mladost” Dar. Brestovac | 381152 45.000,00 | -20.000,00 25.000,00

3. Tekuce donacije - NK “Imsovac” Imsovac 381153 20.000,00 [ -10.000,00 10.000,00

4. Tekuce donacije - Streljacko drustvo Kon€anica | 381155 30.000,00 [ -15.000,00 15.000,00

UKUPNO: 145.000,00 | -65.000,00 80.000,00

danom objave u “Sluzbenom glasniku Opéine Koncanica”.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-08/2009-01/09

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Koncanica, 16. studeni 2010.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

Ove Izmjene i dopune Programa javnih potreba u Sportu na podru¢ju Opéine Kon€anica stupaju na snagu

Na temelju ¢lanka 16. stavka 3. i ¢lanka 34. stavka 1. Zakona o ProraCunu (“Narodne novine”, broj 87/08),

¢lanka 30. Statuta Opcine Kon€anica (“Sluzbeni glasnik Opcine Kon¢anica”, broj 3/09) a u skladu sa Odlukom o nacinu
financiranja rada mjesnih odbora s podru¢ja Opéine Koncanica (“Sluzbeni glasnik Op¢ine Koncanica®, broj 1/03) i
Odlukom o utvrdivanju kriterija raspodjele financijskih sredstava za rad mjesnih odbora s podru¢ja Opéine Konéanica
(“Sluzbeni glasnik Op¢ine Koncanica”, broj 2/03), po prijedlogu Opcinskog nacelnika, Opc¢insko vije¢e Op¢ine Koncanica
na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donosi

PROGR

| IZMJENE | DOPUNE

AMA

financiranja Mjesnih odbora s podrucja Op¢ine Kon¢anica u 2010. godini

U Programu financiranja Mjesnih odbora s podru¢ja Opéine Kon¢anica u 2010. godini (,Sluzbeni glasnik Opéine

Kon¢anica®, broj 6/09), u tocki |. tabela se mijenja i nova glasi:

R.br. NAZIV Konto Plan za 2010. g. Povecanje Novi plan za 2010. g.
Smanjenje

1. Mjesni odbor Konéanica 381190 38.000,00 -23.000,00 15.000,00

2. Mjesni odbor Daruvarski Brestovac 381191 36.000,00 -6.000,00 30.000,00

3. Mjesni odbor Imsovac 381192 13.000,00 - 13.000,00
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4. Mjesni odbor Suplja Lipa 381193 13.000,00 -11.500,00 1.500,00
5. Mjesni odbor Strazanac 381194 10.000,00 +7.000,00 17.000,00
6. Mjesni odbor Dio$ 381195 9.500,00 -7.000,00 2.500,00
7. Mjesni odbor Otkopi 381196 8.500,00 -5.000,00 3.500,00
UKUPNO: 128.000,00 -45.500,00 82.500,00

IL.
Ove Izmjene i dopune Programa financiranja Mjesnih odbora s podrucja Opéine Kon€anica stupaju na snagu
danom objave u “Sluzbenom glasniku Opéine Kon¢anica”.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 320-02/2010-01/07

URBROJ: 2111/02-01-2010-1

Konéanica, 16. studeni 2010.

Na temelju Clanka 30. Statuta Opcine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Opcine Koncanica“ broj 3/09), raspravljajuci
oko raspisivanja natjeaja za zakup poljoprivrednog zemlji$ta u vlasni$tvu Opéine Koncanica, Opéinsko vijee Opcine
Kon€anica na svojoj 9. sjednici, odrZanoj 16. studenog 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o raspisivanju javnog natjecaja za zakup poljoprivrednog zemljista
u vlasnistvu Opéine Kon¢anica

Clanak 1.
Predmet javnog natjecaja je poljoprivredno zemljiste u vlasniStvu Opcine Kon€anica a nalazi se na podruju
katastarskih Opéina Koné&anica i Daruvarski Brestovac.

Clanak 2.
Popis Cestica zemljista koje se izlaze zakupu €ini:
k.o. Koncanica, blok

R. br. KE. Br. Kultura Povrsina Pocetna cijena
1. 1055/1 oranica 0,0626 38,00
1055/2 oranica 0,0626 38,00
1056/1 oranica 0,1056 64,10
UKUPNO BLOK 1. 0,2308 140,10
Sveukupna povrsina: 0,2308 ha
Sveukupna poCetna cijena: 140,10 KN
k.o. Brestovac, blok
R. br. KC. br. Kultura Povrsina PocCetna cijena
1. 1989/3 oranica 0,2001 126,46
1990/4 oranica 0,1927 116,97
1990/5 oranica 0,9937 603,20
UKUPNO BLOK 1. 1,3865 846,63
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Sveukupna povrsina: 1,3865 ha
Sveukupna pocetna cijena: 846,63 KN

SVEUKUPNA PO\v/RSINA: 1,6173 HA
SVEUKUPNA POCETNA CIJENA: 986,73 KN

Clanak 3.
Poljoprivredno zemljiste daje se u zakup na vrijeme od pet (5) godina.

Clanak 4.
Postupak javnog natjeCaja provest ¢e Jedinstveni upravni odjel.
Javni natjeCaj biti ¢e objavljen u sredstvima javnog medija (Radio Daruvar), na oglasnim plo¢ama Mjesnih odbora
Konéanica i Daruvarski Brestovac, te na oglasnoj plo¢i Opéine Koncanica.
Rok za dostavu ponuda je 15 dana od dana raspisivanja Javnog natje¢aja.
Ovo tijelo ¢e donijeti Odluku o izboru najpovoljnijeg ponuditelja na natjecaju za zakup poljoprivrednog zemljista u
vlasni$tvu Opcine Konéanica.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,, Sluzbenom glasniku Opcine Kon&anica“ .

PREDSJEDNIK OPCI!\ISKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 021-01/2010-01/02

URBROJ: 2111/02-01-2010-1

Konéanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 10. Stavka 1. Zakona o placama o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,N.N“ 28/10)
i Clanka 30. Statuta Opcine Kon€anica, Op¢insko vijece Opcine Koncanica, na prijedlog opéinskog nacelnika, na svojoj 9.
sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010.godine, donosi

ODLUKU
o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika i namjestenika

Clanak 1.
Ovom Odlukom se odreduju koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Kon¢anica.

Clanak 2.
Koeficijenti iz €lanka 1.ove odluke iznose:
Red. Radno mjesto Koeficijent
br
1. ProCelnik Jedinstvenog upravnog odjela 1,50
2. Struéni suradnik za opce, upravne i 1,30
imovinsko pravne poslove
3. Visi referent za financije i raunovodstvo 1,25
4, Komunalni djelatnik 0,70
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Clanak 3.
Osnovica za obracun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu odreduje se kolektivnom
ugovoru.
Ako osnovica za obracun place nije utvrdena kolektivnim ugovorom, utvrduje ju odlukom opcinski nacelnik.

Clanak 4.
Najkasnije u roku od 30 dana od stupanja na snagu Odluke, proéelnik Jedinstvenog upravnog odjela donijet ¢e
pojedinacna rieSenja o plaéi sluzbenika i namjestenika zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu.
Opcinski nacelnik ¢e u roku iz stavka 1. ovog Clanka donijeti rjeSenje o placi procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Kon¢anica.

Clanak 5.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju vaziti odredbe ¢lanka 4. Pravilnika o odredivanju placa i drugih
prava koja proizlaze iz radnog odnosa sluzbenika i namjeStenika zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Konéanica (,Sluzbeni glasnik Opcine Koncanica“, broj 3/06, 1/08 i Klasa: 402-01/2006-01/10, Urbroj: 2111/02-02-10-3 od
26. sijecnja 2010. godine).

Clanak 6.
Ova odluka stupa na snagu danom objave u ,Sluzbenom glasniku Opéine Kon€anica“, a primjenjuje se od 01.
prosinca 2010. godine, odnosno sa isplatom place za mjesec studeni 2010. godine.

PREDSJEDNIK OPCIVNSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-05/10-01/03

URBROJ: 2111/02-01-10-1

Koncanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 3. stavka 1. tocke 9. Zakona o komunalnom gospodarstvu (« Narodne novine» , broj 26/03-
pro¢iSceni tekst, 82/04-Uredba) i ¢lanka 30. Statuta Opéine Kon€anica («Sluzbeni glasnik Opéine Kon€anica» broj 3/09),
Opcinsko vijece Opcine Koncanica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o vr$enju ukopa umrlih osoba na podru¢ju Op¢ine Konéanica te
odredivanju cijene ukopa

Clanak 1.
Ovom Odlukom sve ukope na podrucju Opcine Koncanica na mjesnim grobljima u Koncanici, Daruvarskom
Brestovcu, Supljoj Lipi, Imsovcu i StraZancu vrSe komunalni djelatnici Opcine Ko€anica.

Clanak 2.
Zabranjuje se svim neovladtenim osobama poduzimanje bilo kakvih radnji u svrhu iskopa groba na grobljima
navedenim u ¢lanku 1. stavku 1. ove Odluke.

Clanak 3.
Svi koji nisu ovlasteni za vrSenje ukopa kaznit ¢e se nov€éanom kaznom u iznosu od 300,00 do 10.000,00 kn za
fiziCke osobe i od 2.000,00 kn do 100.000,00 kn za pravne osobe.

Clanak 4.
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Cijena ukopa, $to podrazumjeva iskop rake, pomaganje kod polaganja mrtvaca u raku te zatrpavanje, utvrduje se
u iznosu od 500 kuna po grobu i prihod je Prora¢una Opcine Kon€anica.

Cijena ukopa na mjesnom groblju u Imsovcu za pravoslavni obred utvrduje se u iznosu od 1.000,00 kuna, i prihod
je proracuna Op¢ine Konéanica. U slu¢aju potrebe za ukop na mjesnom groblju u Imsovcu, dodatno se mogu zaposliti do
dvije osobe na Ugovor o djelu.

Cijena polaganja u izgradenu grobnicu sa micanjem plo¢e utvrduje se u iznosu od 300,00 kuna_i prihod je
Prora¢una Op¢ine Kon¢anica.

U slu€aju ukopa u neradne dane, cijene iz stavka 1., 2. i 3. ovog ¢lanka uvecavaju se za 40 %.

Clanak 5.
Ukopi na podrucju Opc¢ine Koncanica u pravilu se ne vrSe nedjeljom, praznikom i drzavnim blagdanom.

Clanak 6.
Sa ovom odlukom upoznat ¢e se svi mjestani putem mjesnih odbora Opéine Kon€anica.

Clanak 7.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o vr3enju ukopa umrlih osoba na podruéju Opcine
Konéanica i njezine izmjene (« Sluzbeni glasnik Opéine Koncanica» , broj 7/05 i 4/06).

Clanak 8.
Ova Odluka objavljuje se u «Sluzbenom glasniku Opc¢ine Koncanica» a primjenjuje se od 16. studenog 2010.
godine

PREDSJEDNIK OPCIVNSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 080-01/2010-01/01

URBROJ: 2111/02-01-2010-1

Koncanica, 16. studeni 2010.

Na temelju Clanka 34. Zakona o poljoprivrednom zemljistu (,Narodne novine*, broj 152/08) i ¢lanka 30. Statuta
Opcine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon&anica“, broj 3/09). Opcinsko vije¢e Opéine Kon&anica na svojo 9.
sjednici odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donosi

ODLUKU
O IMENOVANJU POVJERENSTVA ZA OTVARANJE PONUDA ZA ZAKUP | PRODAJU POLJOPRIVREDNOG
ZEMLJISTA U VLASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE NA PODRUCJU OPCINE KONCANICA

l.
Osniva se povijerenstvo za otvaranje ponuda za zakup poljoprivrednog zemljista u viasnistvu Republike Hrvatske
na podruc¢ju Op¢ine Kon&anica u sastavu:
1. Oto Janda
2. Zdenko Popovacki
3. Marija Kubista

Il.
Povjerenstvo iz tocke I. ove Odluke otvorit ¢e i razmotriti prispjele ponude te predloZiti ovom tijelu najpovoljnije
ponuditelje u postupcima, sukladno odredbama Zakona o poljoprivrednom zemljistu.
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Ova odluka stupa na snagu danom objave u ,Sluzbenom glasniku Opéine Kon¢anica“.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 320-02/2010-01/04

URBROJ: 2111/02-01-2010-23
Konéanica, 16. studeni 2010.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

Opcina Koncanica na temelju odredbe ¢lanka 32. stavka 3. Zakona o poljoprivrednom zemljistu (Narodne
novine, broj 152/08) i ¢lanka 30. Statuta Op¢ine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Opcine Kon&anica®, broj 3/09),0péinsko
vije¢e Opcine Koncanica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donijelo je

o izboru najpovoljnijih ponuda za zakup poljoprivrednog zemljista u vlasni$tvu Republike Hrvatske na podrucju
Opéine Konéanica za k.o. Konéanica, Brestovac, Vukovje i Imsovac

ODLUKU

Prihvaéaju se kao najpovoljnije ponude za zakup poljoprivrednog zemljista u viasnistvu Republike Hrvatske

u k.o. Koncéanica

Blok br. 12
r.br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2395 LIVADA 0,8456 391,51 400,00
2. 24411 VOCNJAK 0,1809 99,86 100,00
UKUPNO 1,0265 491,37 500,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG VARGA MIROSLAV iz Otkopa, Otkopi 15
Po cijeni od: 500,00 kn
u k.o. Brestovac
Blok br. 8
r. br. k. ¢. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1438 ORANICA 0,0719 39,69
2. 1438 LIVADA 0,0759 35,14
3. 1439 ORANICA 0,4338 239,46
UKUPNO 0,5816 314,29 350,00
Prihvaéa se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Blazek Jasminka iz Daruvara, lvana MaZurani¢a 105
Po cijeni od: 350,00 kn
Blok br. 87
r. br. k. €. br. kultura povrsina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina ciiena
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| 1. | 7797 ]LIVADA 0,3456 160,01 165,00
UKUPNO 0,3456 160,01 165,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Trupl Josip iz Daruvarskog Brestovca, Daruvarski Brestovac 153
Po cijeni od: 165,00 kn
Blok br. 106
r. br. k. €. br. kultura povrsina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1340/1 ORANICA 1,4387 794,16 800,00
UKUPNO 1,4387 794,16 800,00
Prihva¢a se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Mrazek Valentina iz Daruvarskog Brestovca, Daruvarski Brestovac 230
Po cijeni od: 800,00 kn
Blok br. 115
r.br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1211 ORANICA 0,5880 324,58 350,00
UKUPNO 0,5880 324,58 350,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Vondra Zdenka iz Daruvarskog Brestovca, Daruvarski Brestovac 159
Po cijeni od: 350,00 kn
Blok br. 71
r. br. k. ¢. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/323 | LIVADA 0,3780 175,01
2. 2702/324 | LIVADA 0,3366 155,85
3. 2702/325 | LIVADA 0,1507 69,77
4. 2702/326 | LIVADA 0,5366 248,45
5. 2702/327 | LIVADA 0,3856 178,53
UKUPNO 1,7875 827,61 850,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Mihali¢ Miroslav iz Strazanca, Strazanac 79
Po cijeni od: 850,00 kn
Blok br. 73
r. br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/395 | LIVADA 0,3780 175,01
2. 2702/397 | LIVADA 0,3366 155,85
3. 2702/398 | LIVADA 0,1507 69,77
4. 2702/399 | LIVADA 0,5366 248,45
UKUPNO 2,7474 1.488,95 1550,00
Prihva¢a se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Mihali¢ Miroslav iz Strazanca, Strazanac 79
Po cijeni od: 1550,00 kn
Blok br. 9
r. br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina ciiena
1. 1460/5 ORANICA 0,3348 184,81 185,00
UKUPNO 0,3348 184,81 185,00
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Prihvaéa se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Znamenacek Marija iz Daruvarskog Brestovca, Daruvarski Brestovac 173
Po cijeni od: 185,00 kn
Blok br. 10
r. br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1469/1 ORANICA 0,2507 138,39 140,00
UKUPNO 0,2507 138,39 140,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Znamenacek Marija iz Daruvarskog Brestovca, Daruvarski Brestovac 173
Po cijeni od: 140,00 kn
Blok br. 96
r. br. k. €. br. kultura povrsina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 999/630 | LIVADA 0,5467 253,12 255,00
UKUPNO 0,5467 253,12 255,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Znamenacek Marija iz Daruvarskog Brestovca, Daruvarski Brestovac 173
Po cijeni od: 255,00 kn
Blok br. 57
r.br. k. €. br. kultura povrSina/ha podetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1296 | LIVADA 0,0414 19,17
2. 27021297 | LIVADA 0,0306 14,17
3. 2702/1298 | LIVADA 0,0108 5,00
UKUPNO 0,0828 38,34 40,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 40,00 kn
Blok br. 58
r.br. k. €. br. kultura povrSina/ha podetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1300 | ORANICA 0,5035 277,93 280,00
UKUPNO 0,5035 277,93 280,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 280,00 kn
Blok br. 60
r. br. k. ¢. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1513 | ORANICA 1,4167 782,02
2. 2702/1513 | LIVADA 0,1439 66,63
UKUPNO 1,5606 848,64 850,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. o. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 850,00 kn
Blok br. 61
rbr.  [k.G&br. | kultura | povrdinalha | podetna | postignuta | napomena
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zakupnina cijena
1. 2702/1521 ORANICA 2,2256 1.228,53 1.230,00
UKUPNO 2,2256 1.228,53 1.230,00
Prihva¢a se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. o. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 1.230,00 kn
Blok br. 62
r.br. k. €. br. kultura povrsina/ha podetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1522 | ORANICA 0,7981 440,55 445,00
UKUPNO 0,7981 440,55 445,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 445,00 kn
Blok br. 63
r.br. k. €. br. kultura povrSina/ha podetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1524 | ORANICA 0,6589 363,71 365,00
UKUPNO 0,6589 363,71 365,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 365,00 kn
Blok br. 64
r.br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1527 | LIVADA 0,4561 211,17 215,00
UKUPNO 0,4561 211,17 215,00
Prihva¢a se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 215,00 kn
Blok br. 116
r. br. k. ¢. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 2702/1652 | ORANICA 2,7226 1.502,88
2. 2702/1652 | VOCNJAK 0,2158 119,12
UKUPNO 2,9384 1.622,00 1.625,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 1.625,00 kn
u k.o. Vukovje
Blok br. 3
r. br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1326/9 ORANICA 41124 2.270,04 2.275,00
2. 1326/10 VOCNJAK 0,1352 74,63 75,00
3. 1326/12 ORANICA 1,0229 564,64 570,00
UKUPNO 5,2705 2.909,32 2.920,00

Prihvaéa se kao najpovoljnija ponuda:
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Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 2.920,00 kn
Blok br. 5
r. br. k. €. br. kultura povrsina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1326/50 | ORANICA 0,3812 210,42 215,00
UKUPNO 0,3812 210,42 215,00
Prihvaéa se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. o. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 215,00 kn
Blok br. 8
r. br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1326/659 DVORISTE 0,0539 29,75
2. 1326/659 ORANICA 0,5755 317,68
3. 1326/659 LIVADA 0,2406 111,40
4. 1326/660 ORANICA 0,5722 315,85
5. 1326/661 ORANICA 0,6003 331,37
6. 1326/662 ORANICA 0,5722 315,85
UKUPNO 2,6147 1.421,90 1.435,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 1.435,00 kn
Blok br. 9
r. br. k. €. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1326/664 ORANICA 1,4692 811,00 815,00
UKUPNO 1,4692 811,00 815,00
Prihva¢a se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 815,00 kn
Blok br. 10
r. br. k. ¢. br. kultura povrSina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1326/666 ORANICA 0,9711 536,05
2. 1326/666 LIVADA 0,2374 109,92
3. 1326/667 ORANICA 0,5035 277,93
4. 1326/667 LIVADA 0,1029 47,64
UKUPNO 1,8149 971,54 980,00
Prihvaéa se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. o. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 980,00 kn
Blok br. 11
r. br. k. €. br. kultura povrsina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1326/671 ORANICA 0,5319 293,61
2. 1326/674 ORANICA 1,0851 598,98
UKUPNO 1,6170 892,58 895,00

Prihvaéa se kao najpovoljnija ponuda:
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Puzevo selo d. 0. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 895,00 kn
Blok br. 19
r. br. k. €. br. kultura povrsina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1326/917 ORANICA 2,8773 1,588,27 1,588,27
UKUPNO 2,8773 1,588,27 1,588,27
Prihvaéa se kao najpovoljnija ponuda:
Puzevo selo d. o. 0. Opatija, Mate Balote 1
Po cijeni od: 1.588,27 kn
u k.o. Imsovac
Blok br. 31
r. br. k. €. br. kultura povrsina/ha pocetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 11221 DVORISTE 0,5035 277,93
2. 11221 ORANICA 0,5212 287,70
3. 1122/5 PASNJAK 0,2485 46,72
4. 112217 ORANICA 0,2992 165,16
5. 1122/9 DVORISTE 0,4316 238,24
6. 1122/9 ORANICA 0,4424 244,20
UKUPNO 2,4464 1.259,60 1.400,00
Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Sabo Mira iz Imsovca, Imsovac 86
Po cijeni od: 1.400,00 kn
Blok br. 32
r.br. k. €. br. kultura povrSina/ha podetna postignuta | napomena
zakupnina cijena
1. 1163 LIVADA 0,1090 50,47
2. 1164 LIVADA 0,0288 13,33
UKUPNO 0,1378 63,80 65,00

Prihvaca se kao najpovoljnija ponuda:
OPG Babi¢ Marko iz Imsovca, Imsovac 20
Po cijeni od: 65,00 kn

Na temelju ove Odluke i na nju dobivene suglasnosti od strane Ministarstva poljoprivrede, ribarstva i ruralnog
razvoja, nacelnik Opéine Koncanica i podnositelj najpovoljnijih ponuda sklopit ¢e ugovor o zakupu poljoprivrednog
zemljiSta u vlasnistvu Republike Hrvatske na koji je prethodno dalo misljenje nadlezno Zupanijsko drzavno odvjetnistvo.

Obrazlozenje

Na temelju Odluke o raspisivanju javnog natje¢aja za zakup poljoprivrednog zemljidta u vlasnistvu drzave na
podruc¢ju Opcine Konéanica, Klasa: 320-02/2010-01/04, Urbroj: 2111/02-01-2010-1 od 09. lipanja 2010. godine Op¢insko
vijete Opcine Koncanica objavilo je 15. listopada 2010. godine na radio Daruvaru, internet stranici Opéine Koncanica
(www.koncanica.hr) i oglasnoj plo¢i Op¢ine Kon€anica javni natje€aj za zakup poljoprivrednog zemljista.

Predmetni javni natjeCaj raspisan je za povrSinu od 147,8899 ha po ukupnoj poCetnoj cijeni od 75.423,55 kuna.

Na javni natjeCaj pristiglo je 10 pravovaljanih ponuda.

Odlukom o izboru najpovoljnije ponude obuhvacena je povrsina od 37,5005 ha po ukupnoj postignutoj cijeni od
20.508,27 kuna.
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U k.o. Imsovac za blok br. 31 pristigle su dvije pravovaljane ponude od OPG Sabo Mira i OPG Babi¢ Marko.
Povijerenstvo je predloZilo da se prihvati ponuda OPG Sabo Mire s obzirom da je ista dosadasnji zakupoprimatelj
navedenih poljoprivrednih povrSina, uz uvjet prihva€anja najvise zakupnine.

Za blok br. 13 za k€. br. 1326/705 oranica iz k.0. Vukovje stigla je ponuda od PuZevo selo d.0.0. Povjerenstvo je
odluéilo da se ponuda ne prihvaca jer se unutar bloka nalazi viSe katastarskih ¢estica.

Zablok br. 17, za k¢. br. 1326/823 livada iz k.0. Vukovije stigla je ponuda od Puzevo selo d. 0. 0. Povjerenstvo
je odlucilo da se ponuda ne prihvaca jer povrsina i cijena ne odgovaraju javnom natjecaju.

Za Cestice za koje nitko nije iskazao interes biti ¢e raspisan ponovljeni natjecaj.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 061-01/2010-01/03

URBROJ: 2111/02-01-2010-1

Konéanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 7. a u skladu sa ¢lankom 30. Statuta Op¢ine Kon€anica («Sluzbeni glasnik Opcine
Konganicay, broj 3/09) i ¢lankom 13. Odluke o javnim priznanjima Opéine Kon€anica («Sluzbeni glasnik Grada
Daruvaray, broj 7/99.), Op¢insko vijece Opéine Koncanica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine,
donijelo je

ODLUKU
o dodjeli javnih priznanja Op¢ine Kon¢anica

Clanak 1.
Ovom Odlukom povodom sve¢anog obiljezavanja Dana Op¢ine Kon€anica , koji ¢e se odrzati 08. prosinca 2010.
godine, dodjeljuju se javna priznanja Opéine Koncanica zasluznim fizi€kim i pravnim osobama, kako slijedi:

1. POVELJA POCASNOM GRADANINU OPCINE KONCANICA (dodieljuje se za narotite zasluge za razvoj i
prosperitete Opcine KonCanica):

- Dr. Sc. Sini$a Sirac, dipl. ing. kem. zamjenik generalnog direktora Hrvatskih voda — za svesrdnu pomoc u
razvoju komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine Kon€anica.

2. POVELJA OPCINE KONCANICA (dodieljuje se za osobite zasluge na svim podrugjima od znaéenja za Opéinu
Koncanica):

- Katica Miskovié, dipl. ing. grad. - ravnateljica uprave za regionalnu i lokalnu infrastrukturu - za svesrdnu
pomoc u razvoju komunalne infrastrukture na podru¢ju Opéine Konéanica;

- Miroslav Caéija, dipl. iur, Zupan Bjelovarsko - Bilogorske Zupanije — za osobite zasluge u pomo¢i, radu i
razvoju Opéine Koncanica;

- Kreso Jelavi¢, zamjenik Zupana Bjelovarsko - Bilogorske zupanije — za osobite zasluge u pomoéi, radu i
razvoju Opéine Koncanica.

3. PLAKETA OPCINE KONCANICA (dodjeljuje se za osobit doprinos u razvoju Opcine Konéanica):
- Véra Vystyd, prof. CeSkog jezika — za dugogodisnji rad u kulturnim udrugama i razvoj kazaliSnog amaterizma u
Opéini Kon¢anica.

Clanak 2.
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Javna priznanja urucit ée se na svecanoj sjednici povodom obiljezavanja dana Op¢ine Kon€anica, koja ¢e se
odrzati 08. prosinca 2010. godine.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u «Sluzbenom glasniku Opéine Kon¢anica».

PREDSJEDNIK OPCjNSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 013-03/2010-01/03

URBROJ: 2111/02-01-10-53

Koncanica, 16. studeni 2010.

Na temelju €lanka 30. Statuta Opcine Kon&anica (,Sluzbeni glasnik Opéine Koncanica“, broj 3/09), Opéinsko
vije¢e Opcine Konéanica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donijelo je slijedeci

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeSéa o sprovedenim izborima
za Clanove vijeé¢a Mjesnih odbora na podruéju
Opcine Konc¢anica

l.
Usvaja se IzvjeSc¢e o sprovedenim izborima za €lanove vije¢a Mjesnih odbora na podrucju Opéine Koncanica
provedenih 31. listopada 2010. godine.

IL.
Ovaj zakljuCak stupa na snagu danom objave u ,Sluzbenom glasniku Opéine Koncanica“.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 041-01/2010-01/01

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Konéanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opéine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Opéine Koncanica®, broj 3/09), Op€insko
vije¢e Opcine Koncanica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenoga 2010. godine, donijelo je slijedeci

ZAKLIUCAK
o0 usvajanju lzvjeSéa Drzavnog ureda za reviziju o obavljenoj
reviziji Prora¢una Opéine Konéanica za 2009. godinu

Clanak 1.
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Usvaja se lzvjeS¢e o obavlienoj reviziji Proratuna Opcine Koncanica za 2009. godinu, koje je izradio Drzavni
ured za reviziju, Podrucni ured Bjelovar.

Clanak 2.
Ova Zaklju¢ak objavit Ce se u ,SluZzbenom glasniku Opéine Kon€anica“.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-02/2010-01/02

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Koncanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opéine Konéanica (,Sluzbeni glasnik Opcine Kon€anica“, broj 3/09), raspravljajuéi
oko Izvjedéa o radu Ceskog djegjeg vrtica Konéanica za radnu 2009/2010. godinu i godidnjeg plana i programa rada
Vrtica za pedagosku 2010/2011. g., Opcinsko vijete Opcine Kon¢anica na svojoj 9. sjednici, odrZanoj 16. studenoga
2010. godine, donijelo je slijedeéi

ZAKLJUCAK
o usvajanju lzvje$éa o radu Ceskog djecjeg vrtica Konéanica
za radnu 2009/2010. godinu, i
Godisnjeg plana i programa rada Vrti¢a za pedagosku 2010/2011. godinu.

Clanak 1.
Usvaja se lzvje$¢e o radu Ceskog djegjeg vrtica Kon&anica za radnu 2009/2010. godinu i godi$njeg plana i
programa rada Vrti¢a za pedagoSku 2010/2011. godinu.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom objave u ,Sluzbenom glasniku Opcine Koncanica®“.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-02/2010-01/03

URBROJ: 2111/02-01-2010-2

Konéanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Opcine Koncanica®, broj 3/09), raspravljajuci

po odluci Upravnog vijeéa Ceskog djecjeg vrtica Konéanica, Opéinsko vile¢e Opéine Konéanica na svojoj 9. sjednici,
odrzanoj 16. studenog 2010. godine, donosi slijedeci

ZAKLJUCAK
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o davanju suglasnosti na odluku Upravnog vijeca
Ceskog djecjeg vrtica Koncanica

I
§ Daje se suglasnost na odluku o upisu djece u Vrti¢ mlade od 3 godine starosti, koju je donijelo Upravno vijece
Ceskog djeCjeg vrtica Koncanica , na svojoj 7. sjednici odrzanoj 08. studenoga 2010. godine.

IL.
Ovaj zaklju¢ak dostavit ¢e se Ceskom djegjem vrtiéu

.
Ovaj zakljuCak objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Opcine Koncanica

PREDSJEDNIK OPCI[\ISKOG VIJECA
OPCINE KONCANICA
Zdenko Popovacki, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 372-03/2007-01/04

URBROJ: 2111/02-02-2010-4

Koncanica, 16. studeni 2010.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opéine Kon€anica (,Sluzbeni glasnik Opéine Kon€anica®, broj 3/09), Opéinsko
vije¢e Opcine Konéanica na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 16. studenoga 2010. godine, donijelo je slijedeci

ZAKLJUCAK

Clanak 1.
Odbija se zahtjev Trgocentra za smanjenje ugovorne zakupnine za 20% u periodu od slijede¢e 2 godine.
Prihvacanje istog zahtjeva dovelo bi u neravnopravan poloZaj ostale sudionike natje¢aja.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Opcine Kon¢anica®.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINSKOG VIJECA
Zdenko Popovacki, v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKI NACELNIIK

KLASA: 110-03/2010-01/01

URBROVJ: 2111/02-02-2010-1

Kon€anica, 23. rujan 2010.

Na temelju ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 86/2008.)(u daljnjem tekstu: ,Temeljni zakon®), ¢lanka 32. Uredbe o Klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine® br. 74/2010) i ¢lanka 49. Statuta Opcine Kon¢anica (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon¢anica*
broj 3/09.), Opc¢inski na&elnik Opcine Kon&anica dana 23. rujna 2010. godine donosi

PRAVILNIK
o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Konéanica

. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Pravilnikom utvrduje se unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Konéanica, nazivi radnih mjesta i
opis poslova, broj izvrSitelja za svako pojedino radno mjesto, strucni i drugi uvjeti koje izvrSitelji moraju ispunjavati, nacin prijema i
rasporeda na radno mjesto, prava i obveze izvrSitelja, odgovornost za povrede sluzbene duznosti, odgovornost za Stetu, place, radno
vrijeme, odmori i dopusti, struno osposobljavanje i usavrSavanje, ocjenjivanje, premjestaji, raspolaganje, prestanak sluzbe i druga
pitanja od znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa Statutom i op¢im aktima Op¢ine Konc¢anica.

Clanak 2.
Poslove u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Konéanica (u daljnjem tekstu: Jedinstvenom upravnom odjelu) obavljaju
sluzbenici i namjestenici.
Sluzbenici su osobe koje kao redovito zanimanje obavljaju poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela utvrdene
Zakonom i Statutom.
Pomoéno-tehniCke i ostale poslove Gije je obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog obavljanja poslova iz
djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela rade namjestenici.

IIl. USTROJSTVO JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
Clanak 3.
Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga Opéine Koncanica.
Poslovi u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Konéanica jesu:
Rukovodeci i drugi stru¢ni poslovi;
Op¢i, upravni, imovinsko pravni poslovi i drugi struéni poslovi;
Analiticki, materijalno financijski, racunovodstveni, financijsko-planski i drugi struéni poslovi;
Op¢i administrativno-pisarnicki, arhivski i ostali poslovi;
Pomoéno-tehnicki i ostali poslovi.
Jedinstvenim upravnim odjelom rukovodi pro¢elnik kojeg RjeSenjem imenuje opcinski nacelnik Op¢ine Kon€anica.

akownp =

lll.  NAZIVI RADNIH MJESTA, OPIS POSLOVA | BROJ IZVRSITELJA
Clanak 4.
U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduju se sliede¢a radna mjesta, potrebna struéna sprema i radno iskustvo:

Redni broj 1.

Osnovni podaci o0 radnom mjestu:
Kategorija: |.

Potkategorija: Glavni rukovoditel]
Klasifikacijski rang: 1

Naziv: PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
Struéno znanje: - magistar struke ili struéni specijalist
a. najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
b. organizacijske sposobnosti
¢.  komunikacijske vjestine
d. polozen drzavni strucni ispit
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e. poznavanje rada na radunalu

- iznimno ako se na javni natjeaj na javi osoba koja ispunjava propisani uvjet struénog obrazovanja, na radno mjesto
procelnika jedinstvenog upravnog odjela moZe biti imenovan sveuéiliSni prvostupnik struke odnosno struéni prvostupnik
struke koji ima najmanje deset godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje,

- osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku struénu spremu mogu biti rasporedene na radna mjesta za koja je kao
uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistar struke ili stru¢ni specijalist,

- 0sobe koje su po ranijim propisima stekle viSu struénu spremu mogu biti rasporedene na radna mjesta za koja je kao uvjet
utvrden stupanj obrazovanja sveucilidni ili stru¢ni prvostupnik struke.

Kandidati moraju ispunjavati i ope uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08).

Prijave mogu podnijeti i kandidati koji nemaju poloZen drzavni struéni ispit, a kojeg su duzni poloZiti u zakonskom roku.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Redni broj: 2.

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Ill.

Potkategorija: Stru¢ni suradnik
Klasifikacijski rang: 8

Naziv: STRUCNI SURADNIK ZA OPCE, UPRAVNE | IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE
Struéno zvanje: sveucilidni prvostupnik ili struéni prvostupnik struke
- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- poloZen drzavni strucni ispit
- poznavanje rada na racunalu
- osobe koje su po ranijim propisima stekle viSu strunu spremu, mogu biti rasporedene na radna mjesta za koja je kao uvjet
utvrden stupanj obrazovanja sveucili$ni ili struéni prvostupnik struke, kao i osobe iz €lanka 124. stavka 3. Zakona o lokalnim
sluzbenicima i namjestenicima,.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluZbu propisane ¢lankom 12. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08).

Prijave mogu podnijeti i kandidati koji nemaju polozen drzavni struéni ispit, a kojeg su duzni poloZiti u zakonskom roku.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca osim sluZbenika iz ¢lanka 124.stavka 3. Zakona o
sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj samoupravi.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Redni broj: 3

Osnovni podaci o0 radnom mjestu:
Kategorija: Il

Potkategorija: Visi referent
Klasifikacijski rang: 9

Naziv: VIS| REFERENT ZA FINANCIJE | RACUNOVODSTVO
Struéno zvanje: - sveucilidni prvostupnik ili struéni prvostupnik struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- polozen drzavni strucni ispit
- poznavanje rada na raéunalu
- osobe koje su po ranijim propisima stekle viSu struénu spremu mogu biti rasporedene na radna mjesta za koja je kao uvjet
utvrden stupanj obrazovanja sveucilidni ili struéni prvostupnik struke, kao i osobe iz €lanka 124. stavka 3. Zakona o lokalnim
sluZzbenicima i namjestenicima,.

Kandidati moraju ispunjavati i ope uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
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U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08).

Prijave mogu podnijeti i kandidati koji nemaju polozen drzavni struéni ispit, a kojeg su duzni poloZiti u zakonskom roku.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca osim sluzbenika iz ¢lanka 124.stavka 3. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj samoupravi.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Redni broj: 4

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: IV.

Potkategorija: Namjestenik I. potkategorije
Klasifikacijski rang: 13

Naziv: KOMUNALNI RADNIK
Struéno znanje: - osnovna $kola

Kandidati moraju ispunjavati i opCe uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08).

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Clanak 5.
Opis poslova utvrdenih radnih mjesta iz prethodnog €lanka ovog Pravilnika i broj izvrSitelja:

= rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu sa zakonom i drugim propisima
= brine o zakonitosti rada i akata
= vr8i dnevni raspored poslova i radnih zadataka sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu, vr8i nadzor nad izvrSenjem istih i 0 svemu izvje$éuje nacelnika
= usko suraduje s nacelnikom, struénim suradnikom za opce, upravne i imovinsko pravne poslove,
predsjednikom Opéinskog vije¢a, ¢lanovima Opcinskog vije¢a, predsjednicima Povjerenstava,
Odbora i Mjesnih odbora u pripremanju dnevnog reda sjednica i radnih sastanaka, te priprema
potrebnu dokumentaciju
Procelnik = poduzima mijere za osiguranje ucinkovitosti u radu, brine o struénom osposobljavanju i
usavr8avanju sluzbenika i namjestenika, te o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava
(1 lzvrsitelj) zarad
=  poduzima mjere za utvrdenje odgovornosti za povrede sluzbene duznosti
= provedba natje¢aja za prodaju, zakup te dugogodI$nji zakup poljoprivrednog zemljista sukladno
Zakonu o poljoprivrednom zemljistu, te Programu raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u
vlasnistvu RH na podrucju Op¢ine Koncanica,
= gredivanja stanja drzavnog poljoprivrednog zemljista.
= pracenje natjeCaja ministarstava te domacih i stranih fondova,
= aktivno uceSée u provedbi projekata gospodarskog razvoja (poduzetnitka zona, sajmiste), te
kreiranje i realizacija gospodarskih aktivnosti od interesa za opéinu;
= prikupljanju podataka za pripremu planova, programa i projekata te aktivno sudjelovanje pri
izradi istih,
administrativno-operativni poslovi iz domene gospodarstva i poljoprivrede,
priprema obavijesti, odluka i sl.,
tekuci rad sa strankama ( upiti, odgovori , objasnjenja, upute, obrazloZenja itd.),
nazoénost radnim sastancima, seminarima, predavanjima, te ostalim dogadajima po sluZzbenoj
duznosti;
= ustrojiti opcinsku evidenciju gospodarskih subjekata i domaéinstava po djelatnostima;
= uceSce u pripremi i rad na manifestacijama u organizaciji opéine

= priprema opée akte iz djelokruga Opéine Kon¢anica i Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa
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Strucni suradnik za
opce, upravne i
imovinsko pravne
poslove

(1 izvrsitelj)

Visi referent za
financije i
racunovodstvo

(1 lzvrsitelj)

Komunalni djelatnik

(2 lzvrsitelja)

Zakonom;

obavlja poslove procelnika za vrijeme procelnikove sprije¢enosti ili upraznjenosti radnog mjesta;
vodi upravne postupke i donosi rjeSenja u upravnom postupku sukladno zakonskim odredbama;
savjetuje i pomaze nacelniku, procelniku i predsjedniku Opéinskog vije¢a u pripremaniju sjednica i
ostalih radnih sastanaka, aktivno sudjeluje u radu sjednica u savjetodavnom svojstvu;

usko suraduje s nacelnikom, predsjednikom Opcinskog vije¢a, ¢lanovima Opéinskog vijeca,
predsjednicima Povjerenstava, Odbora i Mjesnih odbora u pripremanju dnevnog reda sjednica i
radnih sastanaka, te priprema potrebnu dokumentaciju;

vodi evidenciju op¢inske imovine i provodi imovinsko pravne postupke

aktivno sudjeluje kod izrade ProraCuna Opcine Konéanica;

ureduje i objavljuje Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon¢anica;

sudjeluje u pripremi i organizaciji manifestacija, u suradnji s ostalim nosiocima;

Provodi on-line postupke javne nabave opéine;

Prima telefonske pozive, faxeve, e-mail postu i odasilje iste;

Svakodnevno uvodi dokumente u skladu s Uredbom o uredskom poslovanju (NN br.7/09)
Dokumente digitalno arhivira u skladu sa Zakonom o arhivskom gradivu i Pravilniku o zastiti i
¢uvanju arhivskog i registraturnog gradiva izvan arhiva;

Prima, evidentira, odlaze i otprema postu;

Vodi zapisnike Opcinskog vijeca, Povjerenstva op¢inskog vijeca, Kolegija i dr. po potrebi, a iste
pohranjuje u raéunalu u roku 5 dana od dana odrZavanja sjednice.

Opce akte sa sjednica vijeca za ocjenu zakonstosti sa izvodima iz zapisnika dostavlja na ocjenu
zakonitosti u ured drzavne uprave najkasnije 15 dana nakon dono$enja akata;

Priprema akte za objavu u sluzbeni glasnik,

Sluzbene glasnike dostavlja ustanovama i tvrtkama u vlasnistvu Opcine, vijecnicima i ¢lanovima
odbora

UceSce u pripremi i rad na manifestacijama u organizaciji op¢ine;

izvrSava i ostale poslove po u skladu sa zakonom i Statutom opéine, te po nalogu procelnika i
opéinskog nacelnika.

Izrada financijskih izvjeStaja

Godi8nji obracun proracuna

Kvartalni financijski izvjestaji

Izmjene proracuna tijekom

Izrada nacrta prijedloga proracuna

Obracun placa;

Obracun i doznaka ostalih materijainih prava;

Statisticki izvjestaji;

Obracun i ispis uplatnica za komunalnu naknadu te vodenje evidenicije o istom;
Prima telefonske pozive, faxeve, e-mail postu i odasilje ih u odsutnosti nadredenih;
Pracenje i primjena financijsko — materijalnih zakonskih i podzakonskih propisa;
Prikupljanje zahtjeva i izvjeS¢a korisnika proracunskih sredstava;

Redovno kontiranje i knjizenje;

Priprema popisa imovine i invenatara op¢ine;

Vodenje blagajnickog dnevnika i odgovoran za stanje blagajne u okviru blagajnickog
maksimuma;

Priprema opomena i ovrsnih prijedloga prema duznicima opéinskog proracuna;
Ucesce u organizaciji manifestacija u organizaciji opéine.

Drugi nespomenuti poslovi u interesu op¢ine po nalogu predpostavljenih.

Uredenije svih javnih povrSina;

Uredenje svih groblja na podrucju Opéine;

Uredenje divljih odlagaliSta otpada;

Poslovi ukopa umrlih osoba na cjelokupnom podruéju Opéine Konéanica;
Poslovi iz komunalne domene;

UcesSce u pripremi i rad na manifestacijama u organizaciji opéine.

Drugi nespomenuti poslovi u interesu op¢ine po nalogu predpostavljenih;

stranica 37



SLUZBENT GLASNIK, OPCINE KONCANICA godina IX,  broj 4

IV. PRIJEM U SLUZBU | RASPORED NA RADNOM MJESTU
Clanak 6.

Prijem u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel (u daljnjem tekstu: Plan prijema) moze se provesti samo u skladu s Planom
prijema u sluzbu, osim u slu¢aju potreba prijema u sluzbu na odredeno vrijeme i popune radnog mjesta koje je ostalo upraznjeno
nakon dono$enja Plana prijema za teku¢u godinu.

Plan prijema u sluzbu utvrduje opéinski nacelnik Opéine Kon€anica prema prijedlogu procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela.

Plan prijema mora biti uskladen s Proracunom Opc¢ine Koncanica i mora biti utvrden u roku od 30 dana od dana stupanja na
snagu Proracuna Opcine Koncanica za kalendarsku godinu na koju se Plan prijema odnosi.

Plan prijema objavljuje se u sluzbenom glasniku Opcine Koné&anica.

Clanak 7.
Na rad u Jedinstveni upravni odjel moze biti primljena osoba, sukladno Planu prijema, koja ispunjava sljedece opée uvjete:
1. punoljetnost;
2. hrvatsko drzavljanstvo;
3. struénu spremu i struku propisanu ovim Pravilnikom;
4. radno iskustvo propisano ovim Pravilnikom;

Clanak 8.

Sluzbenici se primaju na rad u Jedinstveni upravni odjel putem javnog natjecaja, koji se obvezno objavljuje u ,Narodnim
novinama*, a raspisuje ga procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

ProCelnik Jedinstvenog upravnog odjela imenuje se putem natjeaja kojeg raspisuje opéinski nagelnik Op¢ine Koncanica.

NamijeStenik se prima na rad u Jedinstveni upravni odjel putem oglasa koji se obvezno objavljuje u Hrvatskom zavodu za
zaposljavanije i oglasnoj plo¢i Opéine Konéanica. Na sadrzaj oglasa primjenjuju se odredbe koje vaze za javni natjecaj.

Rok za podnoSenje prijava na natje€aj i oglas ne smije biti krac¢i od 8 niti duzi od 15 dana od dana objave natjeCaja,
odnosno oglasa.

Clanak 9.
Za popunjavanje radnih mjesta moraju biti osigurana sredstva u Proraunu Op¢ine Koncanica.

Clanak 10.

Javni natjeCaj se ne provodi kada se u sluzbu primaju osobe na odredeno vrijeme za obavljanje priviemenih poslova,
poslova Ciji se opseg privremeno povecao, a koji nisu trajnijeg karaktera, kao i radi zamjene duze vrijeme odsutnog sluzbenika.

Natje€aj se ne provodi u slu€aju prijama u sluzbu osobe zaposlene u drzavnom tijelu, pravnoj osobi s javnim ovlastima ili
upravnom tijelu iste ili druge lokalne jedinice.

Prijam u sluzbu iz stavka 2. ovog ¢lanka provodi se na temelju pisanog sporazuma izmedu pro&elnika upravnog tijela u koje
se osoba prima u sluzbu i proCelnika upravnog tijela, odnosno Celnika drzavnog tijela ili oviatenog predstavnika pravne osobe u kojoj
je osoba do tada radila, uz njezin prethodni pristanak, ako Zakonom nije drukgije propisano.

Clanak 11.
Natje€aj provodi Povjerenstvo imenovano od strane pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela.
Natje€aj za imenovanje proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela provodi Povjerenstvo koje imenuje opcinski nacelnik
Op¢ine Koncanica.
Povjerenstva za provedbu natje¢aja iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanaka €ine 3 ¢lana, a obavljaju sliedece poslove:

1. utvrduju da li prijavljeni kandidati ispunjavaju uvjete iz natje€aja i utvrduju listu kandidata;
kandidate s liste pozivaju na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, te provode postupak provjere znanja i
sposobnosti;

3. podnose izvieS¢e o provedenom postupku uz koje prilazu rang listu kandidata prema ostvarenim rezultatima na
provjeri znanja i sposobnosti proCelniku Jedinstvenog upravnog odjela, a kod natjeCaja za imenovanje proelnika
Jedinstvenog upravnog odjela izvjeS¢e i rang listu podnose nagelniku Opéine Konéanica.

Clanak 12.
Za izabranog kandidata progelnik Jedinstvenog upravnog odjela donosi RjeSenje o prijemu u sluzbu, a za izabranog
proCelnika opcinski nacelnik Opéine Kon&anica donosi RjeSenje o imenovanju.
RjeSenja iz stavka 1. ovog &lanaka donose se najkasnije u roku od 60 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava na
natje¢aj.
RjeSenje o priiemu u sluzbu izabranog kandidata, odnosno RjeSenje o imenovanju proéelnika Jedinstvenog upravnog odjela
upravni su akti i dostavljaju se svim prijavljenim kandidatima na natjecaj.
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Kandidat koji nije primlien u sluzbu moze podnijeti zalbu nacelniku Opéine Koncanica. Podnesena Zalba ne odgada
izvrSenje RjeSenja o prijemu u sluzbu.

Protiv RjeSenja o imenovanju proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela nije dopusteno podnoSenje Zalbe, ali se moze
pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana dostave RjeSenja o imenovanju.

Clanak 13.

Po raspisanom natje&aju ne mora se izvrSiti izbor, u kojem slu¢aju se donosi Odluka o ponistenju natje€aja u roku 60 dana
od isteka roka za podno$enije prijava. Odluka o ponistenju natje¢aja dostavlja se svim kandidatima prijavlienima na natjecaj i protiv nje
nije dopusteno podnoSenje pravnih lijekova. Odluka o ponistenju natjecaja donosi se i u slu¢aju kada se na raspisani natjeaj ne
prijavi niti jedan kandidat.

Clanak 14.

Po konacnosti RjeSenja o prijemu u sluZbu donosi se RjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

U RjeSenju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka navode se podaci o primlienom kandidatu, radno mijesto na koje se
rasporeduje, struéna sprema i struka, trajanje radnog odnosa, datum pocetka rada, trajanje probnog rada, ako je takav uvjet utvrden,
podaci o plaéi i rok u kojem se mora poloziti drzavni struéni ispit, ako nije polozen.

Dan pocetka rada utvrden u RjeSenju o rasporednu na radno mjesto moZe se iz opravdanih razloga odgoditi na odredeno
vrijeme o ¢emu se donosi posebno RjeSenje. Medutim, ukoliko osoba primljena u sluzbu ne po¢ne raditi odredenog dana ukinut ¢e se
RjeSenje o prijemu u sluzbu i RjeSenje o rasporedu na radno mjesto, te opéinski nacelnik Opcine Konc¢anica moze primiti u sluzbu
drugog kandidata s utvrdene rang liste kandidata prijavljenih na natjeca;.

Clanak 15.

Za obavljanje privremenih poslova ili poslova Ciji se opseg privremeno pove¢ao, a koji nisu trajnog karaktera, kao i radi
zamijene duZe vriieme odsutnog sluzbenika, moze se primiti sluzbenik na odredeno vrijeme, a najdulie na 6 mjeseci i moze se
produziti najviSe za jo$ 6 mjeseci, odnosno do povratka odsutnog sluzbenika na posao ili prestanka njegove sluzbe.

Sluzba na odredeno vrijeme ne moZze postati sluzba na neodredeno vrijeme.

Za priiem sluzbenika na odredeno vrijeme u slu€ajevima opisanima u stavku 1. ovog ¢&lanka raspisuje se oglas putem
Zavoda za zapo$ljavanje.

Za popunjavanje slobodnog radnog mjesta na odredeno vrijeme oglas se ne mora objaviti, ako ima zaposlenih sluzbenika
primljenih na odredeno vrijeme koji ispunjavaju uvijete za to slobodno radno mjesto.

Clanak 16.
Osobe sa zavrSenim obrazovanjem odgovarajuée struéne spreme i struke bez radnog iskustava u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog za viezbeniéki staz, primaju se u sluzbu iskljuéivo u svojstvu vieZzbenika.
VjeZbenici se primaju u sluzbu na odredeno vrijeme potrebno za obavljanje vjezbenickog staza. Nakon zavrSenog
vjezbenickog staza vijeZzbeniku se radni odnos moze produZiti na neodredeno vrijeme, ako u Jedinstvenom upravnom odjelu postoji
slobodno radno mjesto na kojeg se moze rasporediti, ali samo ukoliko je poloZio drzavni strucni ispit.

V. PRAVA | OBVEZE SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA
Clanak 17.

Sluzbenici i namjestenici duzni su povjerene poslove obavljati u skladu sa Ustavom, Zakonom, ovim Pravilnikom i drugim
propisima, savjesno i u skladu sa pravilima struke.

ProCelnik Jedinstvenog upravnog odjela odgovoran je za vlastiti rad i rad svih sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu.

Clanak 18.

Sluzbenici i namje$tenici duZzni su izvr8avati naloge opéinskog nagelnika Opéine Kon€anica i pro€elnika Jedinstvenog
upravnog odjela koji se odnose na sluzbu, te bez posebnog naloga obavljati poslove radnog mjesta na koje su rasporedeni.

Ukoliko sluzbenik smatra da je zadani nalog nezakonit, protivan pravilima struke i opéim aktima ili ako ocjeni da bi njegovo
izvrSenje moglo izazvati veéu Stetu, duzan je odbiti izvrSenje naloga, te o tome obavijestiti onoga tko mu je nalog izdao uz upozorenje
o0 obiljezjima istog. Ponovljeni pisani nalog sluzbenik je duZan izvrSiti i u tom je sluCaju osloboden odgovornosti za posljedice
izvrSavanja.

Iznimno, ponovljeni pisani nalog sluzbenik ne smije izvrSiti ukoliko bi izvrSavanje predstavljalo kazneno djelo jer u protivnom
odgovara zajedno s onim tko mu je nalog izdao.

Sluzbenik ne smije biti pozvan na odgovornost zbog ne izvrSavanja naloga, ako je postupio sukladno odredbama stavaka 2.
i 3. ovog €lanka.

Clanak 19.

Sluzbenici i namjestenici obvezni su uvati sluzbenu tajnu utvrdenu Zakonom ili drugim propisom. Obveza Cuvanja sluzbene
tajne traje i nakon prestanka sluzbe, sve dok se podaci utvrdeni jednim od stupnja tajnosti ili odlukom vlasnika podataka ne oslobode
obveze Euvanja tajnosti.

Clanak 20.
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Sluzbenici i namjestenici duzni su postivati propisano radno vrijeme Jedinstvenog upravnog odjela, te u tom vremenu
obavljati poslove radnog mjesta na koje su rasporedeni.

Sluzbenici i namjestenici za vrijeme radnog vremena ne smiju se bez odobrenja procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ili
op¢inskog nacelnika Op¢ine Konéanica udaljavati iz radnih prostorija, osim za vrijeme koristenja dnevnog odmora.

Udaljavanije radi hitnog i neodgodivog razloga sluzbenici i namjestenici moraju opravdati odmah po povratku.

Sluzbenici i namjeStenici o nemoguénosti dolazaka na posao i razlozima sprijeCenosti dolazaka duzni su obavijestiti
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela, odnosno opcinskog nacelnika Opcine Kon€anica najkasnije u roku od 24 sata od njihovog
nastanka, osim ako to nije moguée uéiniti iz objektivnih razloga ili viSe sile, u kojem slu€aju je obavje$¢ivanje duzan izvrsiti odmah po
prestanku razloga koji su to onemogudili.

SluZbenici i namjestenici nemaju pravo na placu za vrijeme neopravdane odsutnosti s rada.

V. ODGOVORNOST ZA POVREDU SLUZBENE DUZNOSTI
Clanak 21.
Sluzbenici i namjestenici odgovaraju za povrede sluzbene duznosti.
Kaznena odgovornost ne iskljuuje odgovornost za povredu sluzbene duznosti, ako djelo koje je predmet kaznenog
postupka ujedno predstavlja i povredu sluzbene duznosti.
Oslobodenje od kaznene odgovornosti ne predstavlja oslobodenje od odgovornosti za povredu sluzbene duznosti, ako je
izvrSeno djelo ujedno i povreda sluzbene duznosti.

Clanak 22.
Povrede sluzbene duznosti mogu biti lake i teSke.
TeSke povrede sluzbene duznosti propisuju se Zakonom, a lake povrede sluzbene duznosti propisane su ovim Pravilnikom.

Clanak 23.

Lake povrede sluzbene duznosti jesu:

1. uCestalo kaSnjenje na posao ili raniji odlazak s posla;

2. napustanje radnih prostorija tijekom radnog vremena iz neopravdanog razloga i bez odobrenja;

3. neuredno Cuvanje spisa, podataka ili druge povjerene dokumentacije;

4. neopravdan izostanak s posla 1 dan, odnosno neobavje$¢ivanje prodelnika Jedinstvenog upravnog odjela o
sprijeCenosti dolaska na rad u roku 24 sata, bez opravdanih razloga;
uznemiravanije ili spolno uznemiravanje sluzbenika i namjestenika;
6. drugi laksi oblici neurednog obavljanja sluzbene duznosti (smetanje drugih sluzbenika u poslu, neprimjereni odnos

prema drugim sluzbenicima, nepristojan odnos prema strankamaii sl.).

o

Clanak 24.
Teske povrede sluzbene duZnosti jesu:
1. neizvrSavanje, nesavjesno, nemarno i nepravodobno izvrSavanje sluzbene duznosti;
2. nezakoniti rad, te propustanje poduzimanje mijera ili radnji na koje je sluzbenik ovlasten radi sprjeCavanja
zakonitosti;

3. davanja neto¢nih podataka kojima se utjeCe na donoSenje odluka ili nastup Stetnih posljedica;

4. Zlouporaba posljedica ili prekoragenja ovlasti;

5. odbijanje izvrSavanja zadaca, ako za to ne postoje opravdani razlozi;

6. neovlastena posluga sredstvima povjerenima za izvr§avanje poslova;

7. unistenje, otudenje ili Cinjenje dostupnim podataka, u vezi s obavljanjem sluzbe, s utvrdenim stupnjem tajnosti u
skladu s odredenim Zakonom;

8. obavljanje djelatnosti koje su u suprotnosti sa poslovima radnog mjesta ili bez prethodnog odobrenja;

9. onemogucavanje gradana ili pravnih osoba u ostvarivanju prava na podnoSenje zahtjeva, Zalbi, prigovora i

predstavki ili u ostvarivanju drugih Zakonskih prava;

10. nedoliéno ponasanje koje nanosi Stetu ugledu sluzbe;

11. neopravdano izostajanje s posla od 2-4 dana uzastopno;

12. uporaba nevjerodostojne isprave u cilju ostvarivanja prava iz sluzbe;

13. uzrokovanje vece materijalne Stete u sluzbi ili u vezi sa sluzbom namjerni ili iz krajnje nepaznje;

14. ograni¢avanje ili uskra¢ivanje prava utvrdenih Zakonom o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, sluzbeniku, koji odgovornim osobama ili nadleznim tijelima prijavi sumnje na korupciju ili
Zlostavljanje sluZbenika;

15. druge teSke povrede sluzbene duznosti propisane posebnim Zakonom.

Clanak 25.
O lakim povredama sluzbene duznosti u prvom stupnju odluCuje procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, a u drugom
stupnju nadlezni sluzbenicki sud.

stranica 40



SLUZBENT GLASNIK, OPCINE KONCANICA godina IX,  broj 4

O lakim povredama sluzbene duZnosti pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela u prvom stupnju odlu€uje opéinski nagelnik
Op¢ine Koncanica.

O teSkim povredama sluzbene duznosti u prvom stupnju odlucuje sluzbeniéki sud, a u drugom stupnju visi sluzbenicki sud,
ustrojen za drzavne sluzbenike.

Clanak 26.

Postupak zbog lake povrede sluzbene duznosti pokrece zakljuckom procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Postupak zbog teSke povrede sluzbene duznosti pokrece proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela danom predaje zahtjeva
za pokretanje postupka nadleznom sluzbeni¢kom sudu.

Postupak zbog povrede sluzbenitke duznosti protiv procelnika Jedinstvenog upravnog odjela pokreé¢e opéinski nacelnik
Op¢ine Koncanica.

Zahtjev za pokretanje postupka zbog teSke povrede sluzbene duznosti dostavlja se sluzbeniku, koji moZe podnijeti odgovor
na zahtjev u roku 8 dana od dana primitka zahtjeva.

Clanak 27.
Za lake povrede sluzbene duznosti mogu se izrei sliedeée kazne:
1. opomena;
2. javna opomena (objavljuje se na oglasnoj ploci Op¢ine Kon¢anica);
3. nov€ana kazna u visini od 10% place sluzbenika isplacene u mjesecu kada je kazna izrecena;

Clanak 28.
Kazne izre¢ene u postupku zbog povrede sluzbene duznosti izvrava progelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
Kaznu izreGenu prodelniku Jedinstvenog upravnog odjela izvrSava opéinski naéelnik Op¢ine Konéanica.

Clanak 29.

Sluzbenici i namjestenici se RjeSenjem mogu udaljiti iz sluzbe, ako je protiv njih pokrenut kazneni postupak ili postupak
zbog teSke povrede sluzbene duznosti, a povreda je takve prirode da bi ostanak u sluzbi dok traje taj postupak, mogao Stetiti
interesima te sluzbe.

Obvezno se udaljavaju iz sluzbe sluzbenici i namjestenici protiv kojih je pokrenut kazneni postupak ili postupak zbog teske
povrede sluzbene duznosti zbog dijela s obiljezjima korupcije.

Smatra se da je udaljen iz sluzbe sluzbenik protiv kojeg je pokrenut istrazni postupak i odreden pritvor, 0 ¢emu se donosi
rieSenje.

Udaljenje iz sluzbe traje do okon&anja kaznenog postupka ili postupka zbog teSke povrede sluzbene duznosti, odnosno u
sluaju iz prethodnog stavka ovog &lanka do isteka pritvora.

Clanak 30.
Za vriieme udaljenja iz sluzbe sluzbenicima i namjeStenicima pripada pravo naknade place u visini od 60 %, a ako uzdrzava
obitelj 80 % place isplacene u mjesecu koji je prethodio udaljenu iz sluzbe.
Sluzbenicima i namje$tenicima pripada puna placa od dana povratka na rad.
Sluzbenicima i namjeStenicima se vra¢a obustavljeni dio pla¢e od prvog dana udaljenja s rada u slu€ajevima:
1. ako sluzbeni€ki sud uvazi njegovu Zalbu protiv RjeSenja o udaljenju iz sluzbe;
2. ako je pravomoénom odlukom u kaznenom, odnosno postupku zbog teSke povrede sluzbene duznosti osloboden od
odgovornosti;
3. ako je pravomoénom odlukom obustavljen kazneni postupak, odnosno postupak zbog teSke povrede sluzbene
duZnosti.
Za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora do 6 mjeseci sluzbeniku i namjeSteniku miruju prava iz radnog odnosa, Sto se utvrduje
RjeSenjem koje se donosi u roku 15 dana od dana nastupanja okolnosti koje predstavljaju razlog za mirovanje tih prava.

VI. ODGOVORNOST ZA STETU
Clanak 31.
Sluzbenik i namjestenik je duzan naknaditi Stetu koju namjerno ili iz krajnje nepaZnje nanese Op¢ini Konéanica.
Nastanak Stete, njezinu visinu i okolnosti pod kojima je nastala utvrduje progelnik Jedinstvenog upravnog odjela, rjieSenjem
koje nije upravni akt.
Nastanak Stete koju prouzroCi proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela, njezinu visinu i okolnosti pod kojima je nastala
utvrduje opéinski nagelnik Op¢ine Kon€anica, rieSenjem koje nije upravni akt.

Clanak 32.
Sluzbenik i namjestenik ne odgovara za $tetu nastalu uslijed postupanja po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
ili opéinskog nacelnika Opcine Kon€anica, ako je prethodno pisano iznio primjedbu da bi izvr$enjem naloga mogla nastati Steta.
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VIll. PLACE .
Clanak 33.
Sluzbenici i namjestenici u Jedinstvenom upravnom odjelu imaju pravo na plaéu za svoj rad.

Clanak 34.
Placu sluzbenika i namjestenika &ini umnoZzak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta na koje su rasporedeni, utvrden
posebnom Odlukom Opéinskog vije¢a i osnovice za izraCun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izracun placa utvrduje se sukladno ¢lanku 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima («Narodne
novine» broj 27/2001.), do uskladenja dijela ovog Pravilnika koji se odnosi na place s odrednicama posebnog zakona o plaéama u
lokalnoj i podrunoj (regionalnoj) samoupravi kad stupi na snagu.

Clanak 35.
Koeficijenti sloZzenosti poslova za pojedino radno mjesto u Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduju se posebnom Odlukom.
Za vrijeme trajanja vjezbenickog staza vjezbenik ima pravo na 70% place poslova radnog mjesta najnize slozenosti njegove
vrste.
Clanak 36.
Opcinski nacelnik Op¢ine Koncanica je duznosnik koji svoju duznost obavlja profesionalno, te se odredbe koje se odnose
na place i druga materijalna prava utvrdena ovim Pravilnikom odnose i na njega.

Clanak 37.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na naknadu troSkova prijevoza na posao i s posla u visini autobusne karte za relaciju
na kojoj putuju, ako su udaljeni vise od 5 km od mjesta rada, o emu proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela donosi poseban
Zakljucak.

Clanak 38.

Ukoliko je sluzbenicima i namjeStenicima odobreno koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe, sluzbenik, odnosno
namjeStenik ima pravo na naknadu troSkova koritenja privatnog automobila u sluzbene svrhe u iznosu propisanom Pravilnikom o
porezu na dohodak.

Odobrenje za koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe daje opcinski nacelnik Opéine Koncanica.

Clanak 39.

Sluzbeniku odnosno namjesteniku isplatiti ¢e se jubilarna nagrada za neprekidan rad u Opéini Kon€anica, Jedinstvenom
upravnom odjelu ili njihovom pravnom predniku, kada navr3e 5 godina radnog staza u visini 2 prosjeéne mjesecne place isplaéene u
RH u posliednjem tromjesecju koje prethodi isplati jubilarne nagrade, kada navrSe 10 godina radnog staza, u visini 1 prosje¢ne
mjesecne place isplatene u RH u posljednjem tromjese&ju koje prethodi isplati jubilarne nagrade, kada navrde 15 godina radnog
staza u visini 1,25 prosjecne mjesecéne place isplaene u RH u posljednjem tromjesecju koje prethodi isplati jubilarne nagrade, kada
navr3e 20 godina radnog staZa u visini 1,50 prosjene mjesecne place isplacene u RH u posljednjem tromjesedju koje prethodi isplati
jubilarne nagrade, kada navrSe 25 godina radnog staza u visini 1,75 prosje¢ne mjeseCne place isplacene u RH u posliednjem
tromjesecju koje prethodi isplati jubilarne nagrade, kada navrSe 30 godina radnog staza u visini 2,0 prosjeéne mjeseCne place
isplacene u RH u posljednjem tromjesedju koje prethodi isplati jubilarne nagrade, kada navrSe 35 godina radnog staZa u visini 2,5
prosjecne mjesecne place isplaéene u RH u posljednjem tromjesecju koje prethodi isplati jubilarne nagrade.

Clanak 40.
Sluzbeniku odnosno namjesteniku isplatiti ¢e se dar djetetu do 15 godina starosti za boziéne blagdane.

Clanak 41.
Sluzbeniku odnosno namjesteniku pripada pravo na boZicnicu za boziéne blagdane i regres za godisnji odmor.
Takoder sluzbeniku i namjeSteniku pripada pravo na dar u naravi za uskrsnje i bozi¢ne blagdane.

Clanak 42.
Ukupno isplacena sredstva po sluzbeniku odnosno namjesteniku iz ¢lanaka 40. i 41. ovog Pravilnika ne mogu biti veéa od
neoporezivog iznosa koji se propisuje Pravilnikom o porezu na dohodak.
Za isplatu sredstava iz ¢lanaka 39., 40. i 41. ovog Pravilnika opéinski nagelnik ¢e donijeti posebno rjeSenje, odnosno odluku.

Clanak 43.
Sluzbenik odnosno namjestenik ima pravo na otpremninu u slu¢ajevima i uvjetima utvrdenima Zakonom i ovim Pravilnikom.

Clanak 44.
Place za prethodni mjesec isplacuju se najkasnije do petnaestog dana u tekuéem mjesecu.
Prilikom isplate place, sluzbenicima i namjestenicima uruéuje se platna lista iz koje je razvidno na koji nacin je utvrden iznos
place.
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Clanak 45.
Ako je sluzbenik, odnosno namjestenik odsutan iz sluzbe, odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada mu naknada
place u visine od 95% osnovne place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je zapoceo s bolovanjem.
Naknada u 100% iznosu osnovne place pripada sluzbeniku, odnosno namjeSteniku kad je na bolovanju zbog profesionalne
bolesti ili ozljede na radu.
Clanak 4.
Sluzbenik, odnosno namjestenik ili njegova obitelj ima pravo na pomo¢ u slucaju:
= smrti sluzbenika, odnosno namjeStenika koji izgubi Zivot u obavljanju sluzbe, odnosno rada u visini 3 osnovice za
izraCun place;
= smrti sluZbenika, odnosno namjeStenika u visini 2 osnovice za izradun place;
= smrti supruznika, djeteta ili roditelja u visini 1,5 osnovice za izraéun place;
=  bolovanja sluzbenika odnosno namjestenika duzeg od 90 dana u visini 1,5 osnovice za izracun place;

Clanak 47.
Sluzbenik, odnosno namjestenik ima pravo na pomoé u slucaju:
= nastanka teSke invalidnosti sluzbenika, odnosno namjestenika, djeteta ili supruznika, u visini od jedne osnovice za
izraCun place;
= radi nabavke prijeko potrebnih medicinskih pomagala, odnosno pokri¢a participacije pri lijeCenju odnosno kupniji
prijeko potrebnih lijekova za sluzbenika, odnosno namjestenika, dijete ili supruznika, u visini od jedne osnovice za
izraCun place.
Pod teSkom invalidno$¢u iz stavka 1. ovog €lanka podrazumijeva se invalidnost od 70% i viSe utvrdena od nadlezne
ljecnicke komisije.

IX. RADNO VRIJEME, ODMORI | DOPUSTI
Clanak 48.
Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu iznosi 40 sati tiedno.
Tjedno radno vrijeme rasporeduje se na 5 radnih dana, od ponedieljka do petka (8 sati dnevno).
Svaki rad duzi od 8 sati dnevno smatra se prekovremenim radom. Sluzbenici i namjeStenici moraju u slu¢aju prijeke potrebe
ili izvanrednog povecanja opsega poslova, na zahtjev procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ili naelnika raditi duze od punog
radnog vremena, ali najvise 10 sati tjedno.

Clanak 49.
Sluzbenicima i namjestenicima se, ukoliko narav posla to zahtjeva i za poslove sezonske naravi, puno radno vrijeme moze
raspodijeliti na nain da tijekom jednog razdoblja traje duZe od punog radnog vremena, a tijekom drugog razdoblja krace.
U slu€aju preraspodiele iz prethodnog stavka, prosjecno radno vrijeme tijekom kalendarske godine ne smije biti duZe od
punog radnog vremena.
Preraspodijeljeno radno vrijeme ne smatra se prekovremenim radom.

Clanak 50.
Sluzbenici i namjeStenici koji rade puno radno vrijeme imaju svakoga radnog dana pravo na dnevni odmor (stanku) od 30
minuta, a koriste ga u skladu s rasporedom koji utvrduje opcinski naCelnik Opéine Koné&anica.
Dnevni odmor se ubraja u radno vrijeme i ne moze se odrediti u prva tri sata nakon pocetka radnog vremena niti u zadnja
dva sata prije zavrSetka radnog vremena.

Clanak 51.
Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na tjedni odmor. Dani tjiednog odmora su subota i nedjelja.

Clanak 52.
Sluzbenici i namjestenici imaju za svaku kalendarsku godinu pravo na pla¢eni godi$nji odmor u trajanju od najmanje 20
radnih dana.
Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora sluZbenicima i namjestenicima se isplacuje naknada plaée u visini kao da je radio u
redovnom radnom vremenu.
NiStavan je sporazum o odricanju od prava na godi$nji odmor ili o isplati naknade umjesto koristenja godisnjeg odmora.

Clanak 53.
Pri utvrdivanju trajanja godiSnjeg odmora ne uradunavaju se subote, nedjelje, neradni dani i blagdani.
Razdoblje priviemene nesposobnosti za rad, koje je utvrdio ovlateni lijecnik, ne uraunava se u trajanje godiSnjeg odmora.

Clanak 54.
Sluzbenici i namjestenici koji su se prvi put zaposlili ili imaju prekid sluzbe odnosno rada izmedu dva radna odnosa duzi od
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8 dana, stje€u pravo na godisnji odmor nakon Sest mjeseci neprekidnoga rada.

Prekid rada zbog priviemene nesposobnosti za rad, vojne vjezbe ili drugog zakonom odredenog opravdanog razloga ne
ubraja se u rok iz stavka 1. ovoga €lanka.

Clanak 55.
Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na jednu dvanaestinu godi$njeg odmora za svaki navr3eni mjesec dana rada prema
odredbama ¢lanka 14. Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 56.
GodiSnji odmor od 20 radnih dana uveéava se prema sliedeéim pojedinatno odredenim  mijerilima:
1. S obzirom na slozenost poslova:

- djelatnici na rukovodecim i poslovima s materijalnom odgovorno$¢u 4 dana
- ostalim djelatnicima VSS 3 dana
- ostalim djelatnicima VSS 3dana
- ostalim djelatnicima SSS 2 dana
- djelatnicima NSS 1dan
2. S obzirom na duzinu radnog staza:

- od 5 do 15 godina radnog staza 2 dana
- 0d 15 do 25 godina radnog staza 4 dana
- 0d 25 do 35 godina radnog staza 5dana
- od 35 i viSe godina radnog staza 6 dana

3. S obzirom na socijalne uvjete:

- roditelju,posvojitelju ili staratelju s jednim malodobnim djetetom 2 dana
- roditelju,posvojitelju ili staratelju za svako daljnje malodobno dijete jo$ po 1dan

- roditelju,posvoijitelju ili staratelju hendikepiranog djeteta,bez obzira na ostalu djecu 3 dana
- invalidu 2 dana

Ukupno trajanje godi$njeg odmora odreduje se na nacin da se 20 radnih dana uveca za zbroj svih dodatnih dana utvrdenih
totkama 1. do 3. stavka 1. ovog €lanka.

Clanak 57.
Vrijeme koridtenja godiSnjeg odmora utvrduje se planom koridtenja godidnjeg odmora.
Plan koriStenja godiSnjeg odmora donosi opéinski nacelnik Opéine Kon&anica nakon prethodno pribavijenog misljenja
proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela, vodeci raduna i o pisanoj Zelji svakoga pojedinog sluzbenika i namjestenika.
Plan koriStenja godiSnjeg odmora iz stavka 2. ovoga ¢lanka donosi se na poCetku kalendarske godine, a najkasnije do kraja
travnja.

Clanak 58.
Plan koriStenja godiSnjeg odmora sadrzi:
= ime i prezime sluzbenika odnosno namjestenika;
= radno mjesto;
= ukupno trajanje godiSnjeg odmora;
= vrijeme koridtenja godiSnjeg odmora.

Clanak 59.

Na temelju Plana koridtenja godiSnjeg odmora prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela donosi za svakog sluZbenika i
namjeStenika posebno RjeSenje kojim mu utvrduje trajanje godidnjeg odmora prema mijerilima iz ovoga Pravilnika, ukupno trajanje
godisnjeg odmora te vrijeme koristenja godiSnjeg odmora.

RjeSenje iz stavka 1. ovoga €lanka donosi se najkasnije 15 dana prije poetka koriStenja godiSnjeg odmora.

Protiv RjeSenja o koridtenju godiSnjeg odmora sluzbenik i namjestenik moze uloZiti prigovor opcinskom nacelniku Opéine
Koncanica.

Clanak 60.

Sluzbenik i namjestenik koristiti ¢e godisnji odmor u dva dijela.

Prvi dio mora biti u trajanju od najmanje 2 tiedna neprekidno i mora se koristiti tijekom kalendarske godine za koju ostvaruje
pravo na godisnji odmor.
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Drugi dio godiSnjeg odmora sluzbenik i namjeStenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja idu¢e godine.

Clanak 61.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti dva puta po jedan dan godi§njeg odmora prema svom zahtjevu i u vrijeme koje
sam odredi, ali je o tome duZan obavijestiti proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela najmanje jedan dan prije.

Clanak 62.
Sluzbeniku i namjeSteniku moZe se odgoditi odnosno prekinuti koristenje godiSnjeg odmora radi izvrenja vaznih i
neodgodivih sluzbenih poslova.
Odluku o odgodi odnosno prekidu koridtenja godiSnjeg odmora iz stavka 1. ovoga €lanka donosi opcinski nacelnik Opéine
Konéanica.
Sluzbeniku i namjesteniku kojem je odgodeno ili prekinuto koristenje godiSnjeg odmora, mora se omoguciti naknadno
koristenje odnosno nastavljanje koridtenja godisnjeg odmora, odmah po okonéanju vaznih i neodgodivih poslova.

Clanak 63.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na dopust uz naknadu place (placeni dopust) u jednoj kalendarskoj godini u slu¢ajevima
utvrdenima ¢lankom 27. Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 64.
Sluzbenik i namjestenik za vrijeme stru¢nog ili opéeg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja na koje je upuéen od
strane opcinskog nacelnika Op¢ine Kon¢anica, ima pravo na plaéeni dopust u sliede¢im slu¢ajevima:
= svaki ispit po predmetu 2 dana;
= zadiplomski rad 5 dana.
Sluzbenik i namjestenik, za vrijeme stru¢nog ili opceg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja za vlastite potrebe, ima
pravo na placeni dopust u sljede¢im slucajevima:

= Zzasvaki ispit po predmetu 1 dan;
= Zzadiplomski rad 2 dana.

Clanak 65.
U pogledu stjecanja prava iz sluzbe odnosno radnog odnosa ili u svezi sa sluzbom ili radnim odnosom, razdoblja pla¢enog
dopusta smatraju se vremenom provedenim na radu.

Clanak 66.

Sluzbeniku i namjesteniku moze se odobriti dopust bez naknade place (neplaceni dopust) do 30 dana u tijeku kalendarske
godine pod uvjetom da je takav dopust opravdan i da nece izazvati teSkoce u obavljanju poslova Opéine Koncanica.

Za vrijeme neplacenog dopusta sluzbeniku i namjeSteniku miruju prava i obveze iz sluzbe odnosno radnog odnosa.

X. STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE | USAVRSAVANJE
Clanak 67.

Sluzbenici su duzni trajno se osposobljavati za poslove radnog mjesta i usavr3avati struéne sposobnosti i viestine u
organiziranim programima izobrazbe putem radionica, te¢ajeva, savjetovanja, seminarai sl..

Nadredeni sluzbenici duzni su svojim podredenima omoguciti pohadanje organiziranih programa izobrazbe.

TroSkovi osposobljavanja ili usavrSavanja podmiruju se iz Proraduna Opéine Konganica.

Ako sluzbenik ne zavrsi program struénog osposobljavanja ili usavrSavanja na koji je upuéen, duzan je vratiti cjelokupan
iznos sredstava utro3en za njegovo stru¢no osposobljavanie ili usavrSavanje.

Clanak 68.
Vijezbenici su osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene struéne spreme i struke, bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz.
Vijezbenici se primaju u sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju vieZzbenickog staza.
Vijezbenicki staZ traje 12 mjeseci.

Clanak 69.
Vjezbenici se za vrijeme vjezbeni¢kog staza osposobljavaju za obavljanje poslova u Jedinstvenom upravnom odjelu
prakticnim radom i u€enjem po utvrdenom programu koji utvrduje opéinski nacelnik Opéine Konéanica, na prijedlog procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.
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Clanak 70.
VjeZzbenik moZze pristupiti polaganju drzavnoga struénog ispita najranije dva mjeseca prije isteka propisanoga vjezbenickog
staZa i duZan je ispit poloziti najkasnije do isteka vjezbeni¢kog staza.
Vijezbeniku koji iz opravdanih razloga ne polozi drZavni strucni ispit moze se produZziti viezbenicki staZz za najvide tri
mjeseca, o ¢emu se donosi posebno rjieSenje.

Clanak 71.
DrZavni strucni ispit polaze se pred drZzavnom ispitnom komisijom koja se ustrojava pri srediSnjem tijelu drzavne uprave
nadleznom za sluzbenicke odnose.
Na program drzavnog stru¢nog ispita, te postupak i na¢in polaganja ispita primjenjuju se propisi o drzavnim sluzbenicima.

Clanak 72.
TroSkove prvog polaganja drzavnoga struénog ispita podmiruje Op¢ina Konéanica.

Clanak 73.
Vijezbeniku koji poloZi drzavni struéni ispit sluzba se moZze produziti na neodredeno vrijeme ako u Jedinstvenom upravnom
odjelu postoji slobodno radno mjesto za koje ispunjava propisane uvjete.

Clanak 74.
Sluzbenik koji je primlien u sluzbu s radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima u trajanju duzem od vremena
odredenog za viezbenicki staz, a nema polozen drzavni strucni ispit, duzan je ispit poloziti u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Sluzbenik koji ima polozen pravosudni ispit nije duzan polagati drzavni strucni ispit.
Sluzbeniku koji ne poloZi drzavni struéni ispit u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka prestaje sluzba istekom posliednjeg dana
roka za polaganie ispita.

Xl. OCJENJIVANJE SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA
Clanak 75.
Rad sluzbenika i namjestenika ocjenjuje se svake godine najkasnije do 31. oZujka za prethodnu kalendarsku godinu.
Ne ocjenjuju se sluzbenici primljeni u sluzbu na odredeno vrijeme, te sluZbenici koji su u prethodnoj kalendarskoj godini
radili manje od Sest mjeseci, bez obzira na razloge.

Clanak 76.
Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje proéelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
ProCelnika Jedinstvenog upravnog odjela ocjenjuje opCinski nacelnik Opéine Konéanica.
Ocjena se temelji na podacima o struénom znanju pokazanom u obavljanju poslova, uginkovitosti i kvaliteti rada te
postivanju sluzbene duznosti.
O ocjeni se donosi rieSenje, a ocjena mora biti obrazlozena.

Clanak 77.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluZbenici i namjestenici jesu:

a) »odli¢an« — ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika najviSe kvalitete i osigurava
najbolje i jedinstveno izvrSavanje sluzbe,

b) »vrlo dobar« — ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjeStenika naroCito dobar i osigurava
prvorazredno izvrSavanje sluzbe,

c) »dobar« — ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjestenika prosje¢ne kvalitete osiguravajuéi
pouzdano obavljanje sluzbe,

d) »zadovoljava« — ukoliko rad i u€inkovitost sluzbenika i namjeStenika osigurava najmanju moguéu
mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe,

e) »ne zadovoljava« — ukoliko je rad i u€inkovitost sluZzbenika i namjeStenika ispod minimuma

standarda kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe.

Clanak 78.
Sluzbenika i namjestenika koji je ocijenjen ocjenom »ne zadovoljava«, upucuje se na dodatno struéno osposobljavanie ili se
premjeSta na drugo radno mjesto.
Sluzbeniku i namjesteniku koji je dva puta uzastopce ocijenjen ocjenom »ne zadovoljava« prestaje sluzba po sili zakona
danom konac¢nosti zadnjeg rjeSenja o ocjenjivanju.

Xil. PREMJESTAJI .
Clanak 79.
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SluZbenika i namjesStenika se moZe po potrebi sluzbe premjestiti na drugo radno mjesto, ali samo na radno mjesto unutar
iste struéne spreme, iste ili priblizne sloZenosti poslova.

Potreba sluzbe mora biti obrazloZena.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga €lanka, sluzbenika i namjeStenika se uz njegov pristanak moze premjestiti na svako
radno mjesto za koje ispunjava propisane uvjete.

Clanak 80.
Sluzbenik se mora javiti na rad na novo radno mjesto dana naznac¢enog u Rje$enju o premjestaju.
Ako sluzbenik odbije postupiti po rjeSenju o premjestaju, prestaje mu sluzba danom kada je trebao poéeti raditi na radnom
mjestu na koje je premjesten.
Clanak 81.
Protiv rjeSenja o premjestaju sluzbenik i namjestenik moze podnijeti Zalbu u roku od osam dana od dana dostave rjeSenja.
Zalba ne zadrzava izvr$enje rjesenja.
Opcinski nacelnik Op¢ine Koncanica duzan je odluciti o Zalbi u roku od 15 dana od dana primitka Zalbe.

Clanak 82.
Sluzbenika i namjeStenika se moZe po njegovoj zamolbi premjestiti na drugo radno mjesto u Jedinstvenom upravnom
odjelu, ali samo na radno mjesto unutar iste struéne spreme, iste ili priblizne slozenosti poslova.
Sluzbenika iz stavka 1. ovoga ¢lanka mozZe se uz njegov pristanak premjestiti na radno mjesto nize slozenosti poslova, za
koje ispunjava propisane uvjete.

Clanak 83.

Sluzbenik i namjestenik moZe napredovati rasporedom na radno mjesto s vi§im koeficiientom za izracun place od onog na
koje je do tada bio rasporeden, ukoliko postoji slobodno radno mjesto utvrdeno ovim Pravilnikom, a sluzbenik i namje$tenik ispunjava
uvjete za raspored na to radno mjesto, te je njegov rad najmanje dva puta uzastopno ocijenjen kao »odli¢an« ili »vrlo dobar«.

Sluzbenik i namjestenik mora dati svoj pristanak na raspored.

Xill. RASPOLAGANJE
Clanak 84.

U sluéaju ukidanja Jedinstvenog upravnog odjela, sluzbenike i namjeStenika preuzima upravni odjel koji preuzima poslove
ukinutoga Jedinstvenog upravnog odjela.

Do donoSenja pravilnika o unutarnjem redu i rasporeda na radna mjesta prema tom pravilniku, preuzeti sluzbenici i
namjeStenici iz stavka 1. ovoga €lanka obavljaju poslove koje su do tada obavljali, odnosno druge poslove po nalogu procelnika
upravnog odjela u koji su rasporedeni.

Preuzeti sluZbenici i namjeStenici do rasporeda na odgovaraju¢e radno mjesto, ostvaruju pravo na plaéu i ostala prava iz
sluZzbe prema dotada3njim rjeSenjima.

Preuzeti sluzbenici i namjestenici koji se po donoSenju pravilnika o unutarnjem redu ne mogu rasporediti, jer nema
slobodnih radnih mjesta za koje ispunjavaju struéne i druge uvjete za raspored, stavljaju se na raspolaganje.

RjeSenja o rasporedu na radna mjesta ili rjeSenja o stavljanju na raspolaganje donose se najkasnije u roku od dva mjeseca
od preuzimanja sluzbenika.

Clanak 85.
Za vrijeme trajanja raspolaganja sluzbenik i namjeStenik ostvaruje pravo na naknadu place u visini place isplacene u
mjesecu koji je prethodio stavljanju na raspolaganje.
Istekom roka raspolaganja sluzbeniku i namje$teniku prestaje sluZba po sili zakona, uz pravo na otpremninu najmanje u
visini utvrdenoj opéim propisima o radu.
Za odredivanije visine otpremnine raCuna se neprekidni radni staz u Opcini KonCanica, ako kolektivnim ugovorom ili drugim
opcim aktom Op¢ine Kon€anica nije drukgije propisano.

XIV. PRESTANAK SLUZBE
Clanak 86.
Sluzbeniku i namjesteniku u Jedinstvenom upravnom odjelu sluzba prestaje:

1. sporazumom;
istekom roka;
otkazom,
po sili zakona;
na drugi nacin propisan zakonom.

aRown

Clanak 87.
O prestanku sluZbe donosi se rjeSenje u roku od osam dana od nastupa okolnosti koje su razlog za prestanak sluzbe.
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SluZzba na odredeno vrijeme prestaje istekom roka na koji je sluzbenik ili namjeStenik primljen, ukoliko se o ranijem
prestanku ne postigne pisani sporazum.

Sluzba moze prestati na temelju pisanog sporazuma sluzbenika i namjestenika i procelnika Jedinstvenog upravnog odjela,
kojim se utvrduje dan prestanka sluzbe.

Sluzbeniku i namjesteniku se otkazuje sluzba ako nije zadovoljio na probnom radu, a sluzba mu prestaje danom konaénosti
rieSenja o prestanku sluzbe otkazom.

Sluzba moZze prestati i na temelju pisanog otkaza kojeg podnese sluzbenik i namjestenik, uz otkazni rok od mjesec dana.

Clanak 88.

Sluzbeniku i namjesteniku prestaje sluzba po sili zakona:

1.
2.
3.

4.
5.

1.

12.

13.

14,

smrcu;

utvrdivanjem prava na mirovinu zbog opce nesposobnosti za rad — danom pravomoénosti rieSenja;

kad navrsi 65 godina zivota i najmanje 20 godina mirovinskog staza — posljednjeg dana godine u kojoj su ostvareni i
uvjeti;

kad je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od 6 mjeseci — danom pravomocnosti presude;

kad je osuden za kazneno djelo iz &lanka 15. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi — danom pravomoénosti presude;

kad neopravdano izostane s rada pet radnih dana uzastopce — prvoga dana odsutnosti s rada;

ako ne polozi drzavni struéni ispit u propisanom roku — istekom roka u kojem je bio obvezan poloZiti drzavni stru€ni
ispit;

ako se sazna da u vrijeme prijma u sluzbu nije ispunjavao propisane uvjete za prijam u sluzbu — danom saznanja za
to;

kad se sazna da je u vrijleme prijma u sluzbu postojala zapreka za prijam u sluzbu — danom saznanja za to;

kad mu je izre€ena kazna prestanka sluzbe u postupku zbog teSke povrede sluzbene duznosti — danom konacnosti
odluke sluzbenitkog suda;

kad bude utvrdena odgovornost sluzbenika i namjestenika za teSku povredu sluzbene duznosti pocinjenu u roku
kusnje iz ¢lanka 65. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi — danom konaénosti odluke sluzbenitkog suda;

ako se po premjeStaju neopravdano ne javi na duznost u zakonskom roku — danom kojim se morao javiti na
duZnost;

ako je dva puta uzastopce ocijenjen ocjenom »ne zadovoljava« — danom konacnosti posljednjeg rjieSenja o
ocjenjivanju;

u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.

Clanak 89.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na plaéu do dana koji je RjeSenjem o prestanku sluZbe utvrden kao dan prestanka rada.

XV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 90.

Sluzbenici i namjeStenici zaposleni u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Kon€anica rasporedit ¢e se na radna mjesta
utvrdena ovim Pravilnikom.

Sluzbenik koji nema polozen drzavni strucni ispit, a nije osloboden obveze polaganja ispita po ranijim propisima, odnosno
posebnim aktom osloboden polaganja, duzan je poloZiti drzavni struéni ispit u roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovog

Pravilnika.

Clanak 91.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Konc¢anica (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Kon€anica®, broj 5/09) i Pravilnik o odredivanju placa i drugih prava koja proizlaze iz radnog
odnosa sluzbenika i namjestenika zaposlenih u Jedinstvenom urpavnom odjelu Opéine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Opcine
Kong&anica®, broj 3/06, 1/08 i Klasa: 402-01/2006-01/10, Urbroj: 2111/02-02/1-2010-3 od 26. sije¢nja 2010. godine).

Clanak 92.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,SluZzbenom glasniku Opcine Koncanica®“.

OPCINSKI NACELNIK
Zlatko Bakuni¢, v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 120-02/2010-01/01

URBROJ: 2111/02-02-2010-1

Kon€anica, 28. rujan 2010.

Na temelju ¢lanka 9. stavak 2. Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine®, broj 28/10) i ¢lanka 49. Statuta Opc¢ine Konéanica (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon&anica®, broj 3/09), Opéinski
nacelnik Opcine Kon&anica dana 28. rujna 2010. godine, donosi

ODLUKU
o0 osnovici za obraéun place
sluzbenika i namjestenika Opéine Konc¢anica

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se osnovica za obradun plaée sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu Opéine Kon¢anica.
Clanak 2.
Osnovica za obracun place sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu OpCine Konc€anica
utvrduje se u visini od 5.108,84 kn. 5
Clanak 3.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju vaziti odredba €lanka 2. stavka 2. Pravilnika o odredivanju pla¢a
i drugih prava koja proizlaze iz radnog odnosa sluzbenika i namjeStenika zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Konéanica (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon¢anica®, broj 3/06, 1/08 i Klasa: 402-01/2006-01/10, Urbroj: 2111/02-02-
10-3 od 26. sije¢nja 2010. godine).
Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku Opcine Kon€anica®.

OPCINSKI NACELNIK
Zlatko Bakunic, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 402-08/2009-01/01

URBROJ: 2111/02-02-2010-7

Kon€anica, 05. listopad 2010.

Na temelju ¢lanka 49. stavka 1. alineje 6. Statuta Op¢ine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Opéine Kon&anica®, broj
3/09), Opcinski nacelnik dana 05. listopada 2010. godine donosi

ODLUKU
o financiranju toplog obroka za uéenike slabijeg imovnog stanja
za Skolsku godinu 2010./2011.

I
Ovom Odlukom financira se topli obrok za 6 od 11 uéenika slabijeg imovnog stanja a prema popisu koji je
dostavila Ceska osnovna kola ,Josip Ruzicka“ iz Konganice, i to za slijedece udenike:
- Valentino Kucelj - 1.razred PS Diog,
- Romano Sidak - 4. razred PS Dios,
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- Josip Kucelj — 5.a razred Koncanica,

- Ivan Veg - 2. razred PS Dios,

- Ivan Alandzak — 5.a razred Konéanica,
- Juro Mijatovi¢ — 6.a razred Kon¢anica.

IL.
Sredstva za ovu namjenu osiguravaju se u Proraéunu Opéine Konéanica za 2010. i2011. godinu.

M.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Opcine Koncanica® i
dostavit ¢e se CeSkoj osnovnoj Skoli ,Josip Ruzi¢ka“ iz KonCanice.

OPCINSKI NACELNIK
Zlatko Bakunié, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 080-08/2010-01/04

URBROJ: 2111/02-02-2010-1

Kon¢anica, 07. listopad 2010.

Na osnovu €lanka 14. Zakona o turistiCkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (,Narodne novine®, broj
152/08) i ¢lanka 49. Statuta Op¢ine Konéanica (,Sluzbeni glasnik Opéine Kon¢anica“, broj 3/09), Opéinski nacelnik dana
07. listopada 2010. godine, donosi

ODLUKU
o imenovanju predstavnika Op¢ine Konéanica
u Turisticku zajednicu Daruvar-Papuk

I
Miroslav Dite iz Kon€anice, Kon€anica 335, imenuje se predstavnikom Opc¢ine Kon&anica u TuristiCkoj zajednici
Daruvar-Papuk.

IL.
Ova Odluka dostavit ¢e se imenovanom iz tocke |. ove Odluke i TuristiCkoj zajednici Daruvar-Papuk, Julijev park
1, Daruvar.

M.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Opéine Koné&anica“.

OPCINSKI NACELNIK
Zlatko Bakunié, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KONCANICA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 307-03/2010-01/01

URBROJ: 2111/02-02-2010-1

Konéanica, 08. studeni 2010.
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Na temelju ¢lanka 49. Statuta Opéine Konéanica (,Sluzbeni glasnik Opéine Koné&anica®, broj 3/09.), Op€inski
nacelnik dana 08. studenoga 2010. godine, donosi

ODLUKU
o utvrdivanju cijenika usluga rada komunalnih djelatnika
Op¢ine Koncanica

I
Ovom Odlukom utvrduje se cijenik usluga rada komunalnih djelatnika Op¢ine Koncanica na podru¢ju Opcine
Konéanica, kako slijedi:

R.b. USLUGA Jedinica | Cijenarada u kn
mjere
1. KoSenije trave do 15 cm visine (redovno odrzavanje) m2 0,30 kn
2. KoSenije trave do 30 cm visine m2 0,50 kn
3. KoSenije trave preko 30 cm visine (draca) m2 1,00 kn
4, KoSenije i uredivanje zapu$tenog zemljista do debljine stabljike fi 1 cm m2 2,00 kn
5. KoSenje i uredenje zapustenog zemljista debljine stabljike od 1 cm do m2 3,00 kn
10 cm
6. Dolazak i odlazak na mjesto rada km 2,00 kn

1.

Cijene utvrdene u tabeli tocke |. ove Odluke primjenjuju se za obavljanje poslova izvravanja komunalnog
gospodarstva temeljem rjeSenja Jedinstvenog upravnog odjela, komunalnog redarstva ili po zahtjevu stranke.

Prilikom svakog takovog izlaska Op¢ina izdaje radni nalog, koji sadrzi podatke o datumu, vremenu i cjeniku, a
kojeg potpisuje nacelnik Opcine Koné&anica te osoba na Ciji teret se odredena radnja obavlja. U slu¢aju da osoba na Giji
teret se odredena radnja obavlja nije nazocna ili ne Zeli potpisati radni nalog, sluzbena osoba Opc¢ine Koncanica stavlja
zabiljeSku na radni nalog.

M.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o utvrdivanju cijenika usluga rada komunalnih djelatnika
Opcine Koncanica (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Kon€anica“, broj 6/06).

Iv.
Ova Odluka o utvdivanju cijenika usluga rada komunalnih djelatnika Opéine Kon€anica stupa na snagu danom
dono3enja a objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine Koncanica“.

OPCINSKI NACELNIK
Zlatko Bakunig, v.r.

"Sluzbeni glasnik Opcine Koncanica" je sluzbeno glasilo Op¢ine Konc&anica.
Izdava¢ je Opcina Kon€anica. UredniStvo: Kon&anica 260.
Glavni i odgovorni urednik: Oto Janda, tajnik-pro€elnik Opc¢ine Kon€anica.
Telefon (043) 325-021,; telefaks (043) 325-012, E-mail: opcina.koncanica@bj.t-com.hr, www.koncanica.hr
Naklada: 30 primjeraka.
Tisak: Opc¢ina Konc&anica.
"Sluzbeni glasnik Opc¢ine Koncanica" izlazi prema potrebi.
Ovaj broj "Sluzbenog glasnika Op¢ine Koncanica" tiskan je 22. studeni 2010. godine.
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